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FOREWORD

I�“�>�}�ˆ�˜�i�� �>�� �Ü�œ�À�•�`�� �Ü�…�i�À�i�� �Þ�œ�Õ�˜�}�� �«�i�œ�«�•�i�� �>�À�i�� �˜�œ�Ì�� �•�Õ�Ã�Ì�� �L�i�˜�i�w�V�ˆ�>�À�ˆ�i�Ã�� �œ�v�� �V�…�>�˜�}�i�� �L�Õ�Ì�� �Ì�…�i��

�>�À�V�…�ˆ�Ì�i�V�Ì�Ã�� �œ�v�� �V�…�>�˜�}�i�°�� ���˜�� �Ì�…�ˆ�Ã�� �Ü�œ�À�•�`�]�� �Ì�…�i�ˆ�À�� �«�>�Ã�Ã�ˆ�œ�˜�]�� �V�À�i�>�Ì�ˆ�Û�ˆ�Ì�Þ�]�� �>�˜�`�� �À�i�Ã�ˆ�•�ˆ�i�˜�V�i�� �>�À�i��

�…�>�À�˜�i�Ã�Ã�i�`���Ì�œ���>�`�`�À�i�Ã�Ã���Ì�…�i���“�œ�Ã�Ì���«�À�i�Ã�Ã�ˆ�˜�}���}�•�œ�L�>�•���V�…�>�•�•�i�˜�}�i�Ã�°���/�…�ˆ�Ã���Û�ˆ�Ã�ˆ�œ�˜���ˆ�Ã���Ü�ˆ�Ì�…�ˆ�˜���À�i�>�V�…�]��

�L�Õ�Ì���ˆ�Ì���À�i�µ�Õ�ˆ�À�i�Ã���>���v�Õ�˜�`�>�“�i�˜�Ì�>�•���Ã�…�ˆ�v�Ì���ˆ�˜���…�œ�Ü���Ü�i���Ã�Õ�«�«�œ�À�Ì���>�˜�`���À�i�Ã�œ�Õ�À�V�i���Þ�œ�Õ�Ì�…�‡�•�i�`���ˆ�˜�ˆ�Ì�ˆ�>�Ì�ˆ�Û�i�Ã�°

�/�…�i�� �«�œ�Ü�i�À�� �œ�v�� �Þ�œ�Õ�˜�}�� �«�i�œ�«�•�i�� �ˆ�Ã�� �Õ�˜�`�i�˜�ˆ�>�L�•�i�°�� �	�Þ�� �i�˜�}�>�}�ˆ�˜�}�� �ˆ�˜�� �>�V�Ì�ˆ�œ�˜�Ã�� �À�>�˜�}�ˆ�˜�}�� �v�À�œ�“�� �•�œ�‡

�V�>�•�� �V�•�i�>�˜�‡�Õ�«�� �V�>�“�«�>�ˆ�}�˜�Ã�� �Ì�œ�� �«�À�œ�Û�ˆ�`�ˆ�˜�}�� �V�À�ˆ�Ì�ˆ�V�>�•�� �Ã�Õ�«�«�œ�À�Ì�� �`�Õ�À�ˆ�˜�}�� �˜�>�Ì�ˆ�œ�˜�>�•�� �`�ˆ�Ã�>�Ã�Ì�i�À�Ã�� �>�˜�`��

�«�>�˜�`�i�“�ˆ�V�Ã�� �Ì�œ�� �ˆ�˜�y�Õ�i�˜�V�ˆ�˜�}�� �«�œ�•�ˆ�V�Þ�� �V�…�>�˜�}�i�]�� �Þ�œ�Õ�˜�}�� �«�i�œ�«�•�i�� �V�>�˜�� �V�À�i�>�Ì�i�� �V�…�>�˜�}�i�°�� ���œ�Ü�i�Û�i�À�]��

�>�V�V�i�Ã�Ã���Ì�œ���v�Õ�˜�`�ˆ�˜�}���…�>�Ã���L�i�i�˜���>���V�À�Õ�V�ˆ�>�•���V�…�>�•�•�i�˜�}�i���v�œ�À���Ì�œ�œ���•�œ�˜�}�]���«�>�À�Ì�ˆ�V�Õ�•�>�À�•�Þ���v�œ�À���Þ�œ�Õ�Ì�…�‡�•�i�`��

�œ�À�}�>�˜�ˆ�Ã�>�Ì�ˆ�œ�˜�Ã�]�� �Õ�˜�À�i�}�ˆ�Ã�Ì�i�À�i�`�� �}�À�œ�Õ�«�Ã�]�� �“�œ�Û�i�“�i�˜�Ì�Ã�]�� �>�˜�`�� �ˆ�˜�`�ˆ�Û�ˆ�`�Õ�>�•�� �Þ�œ�Õ�˜�}�� �«�i�œ�«�•�i�°�� ���i�‡

�Ã�«�ˆ�Ì�i�� �Ì�…�i�� �Û�>�À�ˆ�i�Ì�Þ�� �œ�v�� �v�Õ�˜�`�ˆ�˜�}�� �Ã�œ�Õ�À�V�i�Ã�� �>�Û�>�ˆ�•�>�L�•�i�� �‡�� �Ã�Õ�V�…�� �>�Ã�� �}�œ�Û�i�À�˜�“�i�˜�Ì�� �}�À�>�˜�Ì�Ã�]�� �«�À�ˆ�Û�>�Ì�i��

�Ã�i�V�Ì�œ�À���ˆ�˜�Û�i�Ã�Ì�“�i�˜�Ì�Ã�]���>�˜�`���`�œ�˜�œ�À���v�Õ�˜�`�Ã���‡���Ì�…�i���V�œ�“�«�•�i�Ý���>�«�«�•�ˆ�V�>�Ì�ˆ�œ�˜���«�À�œ�V�i�Ã�Ã�i�Ã���œ�v�Ì�i�˜���Ã�i�À�Û�i��

�>�Ã���«�À�œ�…�ˆ�L�ˆ�Ì�ˆ�Û�i���L�>�À�À�ˆ�i�À�Ã�]���«�À�i�Û�i�˜�Ì�ˆ�˜�}���Þ�œ�Õ�˜�}���«�i�œ�«�•�i���v�À�œ�“���v�Õ�•�•�Þ���…�>�À�˜�i�Ã�Ã�ˆ�˜�}���Ì�…�i�ˆ�À���«�œ�Ì�i�˜�Ì�ˆ�>�•�°��

���œ�Ì�ˆ�Û�>�Ì�i�`�� �L�Þ�� �Ì�…�i�Ã�i�� �V�…�>�•�•�i�˜�}�i�Ã�� �>�˜�`�� �Ì�…�i�� �Õ�À�}�i�˜�Ì�� �˜�i�i�`�� �Ì�œ�� �ˆ�˜�Û�i�Ã�Ì�� �ˆ�˜�� �Þ�œ�Õ�Ì�…�� �«�œ�Ü�i�À�]�� �Ì�…�ˆ�Ã��

�À�i�«�œ�À�Ì���`�i�•�Û�i�Ã���ˆ�˜�Ì�œ���Ì�…�i���L�i�Ã�Ì���Ü�>�Þ�Ã���Ì�œ���À�i�Ã�œ�Õ�À�V�i���Þ�œ�Õ�Ì�…�‡�•�i�`���ˆ�˜�ˆ�Ì�ˆ�>�Ì�ˆ�Û�i�Ã�°�����Ì���ˆ�`�i�˜�Ì�ˆ�w�i�Ã���Ì�…�i���Ì�Þ�«�i�Ã���œ�v��

�À�i�Ã�œ�Õ�À�V�ˆ�˜�}���Ì�…�>�Ì���Ì�À�Õ�•�Þ���v�Õ�i�•���Þ�œ�Õ�˜�}���«�i�œ�«�•�i�½�Ã���>�V�Ì�ˆ�Û�ˆ�Ã�“�°��

�
�œ�˜�`�Õ�V�Ì�i�`���L�Þ���Ì�i�˜���Þ�œ�Õ�˜�}���À�i�Ã�i�>�À�V�…�i�À�Ã���v�À�œ�“���>�V�À�œ�Ã�Ã���Ì�…�i���}�•�œ�L�i���œ�Û�i�À���Ì�…�À�i�i���“�œ�˜�Ì�…�Ã���­���Õ�•�Þ�‡�-�i�«�‡

�Ì�i�“�L�i�À�� �Ó�ä�Ó�{�®�]�� �Ì�…�ˆ�Ã�� �À�i�Ã�i�>�À�V�…�� �i�Ý�«�•�œ�À�i�Ã�� �Ì�…�i�� �v�Õ�˜�`�ˆ�˜�}�� �“�i�V�…�>�˜�ˆ�Ã�“�Ã�� �Ì�…�>�Ì�� �i�˜�>�L�•�i�� �Þ�œ�Õ�Ì�…�� �V�ˆ�Û�ˆ�•��

�Ã�œ�V�ˆ�i�Ì�Þ���Ì�œ���y�œ�Õ�À�ˆ�Ã�…�°���	�Þ���`�i�«�•�œ�Þ�ˆ�˜�}���>���Þ�œ�Õ�Ì�…�‡�•�i�`���À�i�Ã�i�>�À�V�…���>�«�«�À�œ�>�V�…�]���Ü�i���i�˜�}�>�}�i�`���`�ˆ�À�i�V�Ì�•�Þ���Ü�ˆ�Ì�…��

�v�Õ�˜�`�i�À�Ã���Ü�…�œ���…�>�Û�i���Ã�Õ�«�«�œ�À�Ì�i�`���Þ�œ�Õ�Ì�…�‡�•�i�`���ˆ�˜�ˆ�Ì�ˆ�>�Ì�ˆ�Û�i�Ã���Ì�…�À�œ�Õ�}�…���Û�>�À�ˆ�œ�Õ�Ã���“�œ�`�i�•�Ã���>�˜�`���V�>�«�Ì�Õ�À�i�`��

�Ì�…�i���i�Ý�«�i�À�ˆ�i�˜�V�i�Ã���œ�v���Þ�œ�Õ�˜�}���«�i�œ�«�•�i���v�À�œ�“���`�ˆ�Û�i�À�Ã�i���L�>�V�Ž�}�À�œ�Õ�˜�`�Ã�\���Þ�œ�Õ�˜�}���«�i�œ�«�•�i���•�ˆ�Û�ˆ�˜�}���Ü�ˆ�Ì�…

�`�ˆ�Ã�>�L�ˆ�•�ˆ�Ì�ˆ�i�Ã�]���Þ�œ�Õ�˜�}���Ü�œ�“�i�˜�]���Ì�À�>�˜�Ã���>�˜�`���}�i�˜�`�i�À�‡�`�ˆ�Û�i�À�Ã�i���Þ�œ�Õ�Ì�…�]���>�˜�`���Ì�…�œ�Ã�i���v�À�œ�“���Õ�À�L�>�˜�]���«�i�À�ˆ�‡

�Õ�À�L�>�˜�]�� �>�˜�`�� �À�Õ�À�>�•�� �>�À�i�>�Ã�°�� �/�…�ˆ�Ã�� �ˆ�˜�Ì�i�À�Ã�i�V�Ì�ˆ�œ�˜�>�•�� �ˆ�˜�Ã�ˆ�}�…�Ì�]�� �œ�v�Ì�i�˜�� �“�ˆ�Ã�Ã�i�`�� �ˆ�˜�� �V�œ�˜�Û�i�˜�Ì�ˆ�œ�˜�>�•��

�À�i�Ã�i�>�À�V�…�]�� �«�À�œ�Û�ˆ�`�i�Ã�� �>�� �˜�Õ�>�˜�V�i�`�� �Õ�˜�`�i�À�Ã�Ì�>�˜�`�ˆ�˜�}�� �œ�v�� �Ü�…�ˆ�V�…�� �À�i�Ã�œ�Õ�À�V�ˆ�˜�}�� �“�œ�`�i�•�Ã�� �>�À�i�� �“�œ�Ã�Ì��

�i�v�v�i�V�Ì�ˆ�Û�i���v�œ�À���Þ�œ�Õ�˜�}���«�i�œ�«�•�i���Ì�œ���Ì�…�À�ˆ�Û�i�°

�
�Ã���Þ�œ�Õ���À�i�>�`�]���Þ�œ�Õ���Ü�ˆ�•�•���Ã�i�i���Ì�…�ˆ�Ã���À�i�«�œ�À�Ì���V�>�•�•�Ã���œ�˜���Ì�À�>�`�ˆ�Ì�ˆ�œ�˜�>�•���`�œ�˜�œ�À�Ã�]���«�À�ˆ�Û�>�Ì�i���Ã�i�V�Ì�œ�À���v�Õ�˜�`�i�À�Ã�]��

�`�i�Û�i�•�œ�«�“�i�˜�Ì�� �«�À�>�V�Ì�ˆ�Ì�ˆ�œ�˜�i�À�Ã�]�� �>�˜�`�� �}�œ�Û�i�À�˜�“�i�˜�Ì�� �>�V�Ì�œ�À�Ã�� �Ì�œ�� �>�•�ˆ�}�˜�� �Ü�ˆ�Ì�…�� �Ü�…�>�Ì�� �Þ�œ�Õ�˜�}�� �«�i�œ�«�•�i��
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�Ã�>�Þ���Ü�œ�À�Ž�Ã���v�œ�À���Ì�…�i�“���‡���>�˜�`���Ì�…�i�Þ���V�>�˜���`�œ���Ì�…�ˆ�Ã���L�Þ���ˆ�“�«�•�i�“�i�˜�Ì�ˆ�˜�}���Ì�…�i���£�ä���›���Õ�˜�`�9�œ�Õ�Ì�…�*�œ�Ü�i�À��

�«�À�ˆ�˜�V�ˆ�«�•�i�Ã�°���7�i���Õ�À�}�i���>���À�i�Ì�…�ˆ�˜�Ž�ˆ�˜�}���œ�v���v�Õ�˜�`�ˆ�˜�}���«�À�>�V�Ì�ˆ�V�i�Ã�]���À�i�L�Õ�ˆ�•�`�ˆ�˜�}���Ì�À�Õ�Ã�Ì�]���>�˜�`���`�i�V�œ�•�œ�˜�ˆ�Ã�ˆ�˜�}��

�>�ˆ�`���L�Þ���>�`�œ�«�Ì�ˆ�˜�}���•�i�Ã�Ã���L�Õ�À�i�>�Õ�V�À�>�Ì�ˆ�V���>�˜�`���“�œ�À�i���>�V�V�i�Ã�Ã�ˆ�L�•�i���À�i�µ�Õ�ˆ�À�i�“�i�˜�Ì�Ã���Ì�…�>�Ì���“�>�Ž�i���}�À�>�˜�Ì�Ã��

�>�Û�>�ˆ�•�>�L�•�i���Ì�œ���Þ�œ�Õ�˜�}���«�i�œ�«�•�i�°���/�…�i�Ã�i���v�Õ�˜�`�Ã���“�Õ�Ã�Ì���L�i���>�V�V�i�Ã�Ã�ˆ�L�•�i���Ã�œ���Ì�…�>�Ì���Þ�œ�Õ�˜�}���«�i�œ�«�•�i���V�>�˜��

�>�V�Ì�ˆ�Û�i�•�Þ�� �«�>�À�Ì�ˆ�V�ˆ�«�>�Ì�i�� �ˆ�˜�� �`�i�Ã�ˆ�}�˜�ˆ�˜�}�� �Ã�œ�V�ˆ�i�Ì�ˆ�i�Ã�� �Ì�…�>�Ì�� �“�i�i�Ì�� �Ì�…�i�ˆ�À�� �˜�i�i�`�Ã�� �Ì�…�À�œ�Õ�}�…�� �“�i�>�˜�ˆ�˜�}�v�Õ�•��

�i�˜�}�>�}�i�“�i�˜�Ì���Ü�ˆ�Ì�…���`�œ�˜�œ�À�Ã���>�Ì���L�œ�Ì�…���•�œ�V�>�•���>�˜�`���}�•�œ�L�>�•���•�i�Û�i�•�Ã�°

�*�>�À�Ì�ˆ�V�ˆ�«�>�Ì�ˆ�˜�}���ˆ�˜���Ì�…�ˆ�Ã���«�À�œ�•�i�V�Ì���…�>�Ã���L�i�i�˜���i�˜�À�ˆ�V�…�ˆ�˜�}���v�œ�À���Õ�Ã���>�Ã���Þ�œ�Õ�˜�}���À�i�Ã�i�>�À�V�…�i�À�Ã�°�����Ì���…�>�Ã���>�•�•�œ�Ü�i�`��

�Õ�Ã���Ì�œ���V�œ�˜�˜�i�V�Ì���Ü�ˆ�Ì�…���œ�Ì�…�i�À���Þ�œ�Õ�˜�}���«�i�œ�«�•�i�]���…�i�>�À���Ì�…�i�ˆ�À���Ã�Ì�œ�À�ˆ�i�Ã�]���>�˜�`���>�“�«�•�ˆ�v�Þ���Ì�…�i�ˆ�À���Û�œ�ˆ�V�i�Ã�°���7�i��

�…�œ�«�i���Ì�…�i���“�>�˜�Þ���Û�œ�ˆ�V�i�Ã���œ�v���Þ�œ�Õ�˜�}���«�i�œ�«�•�i���>�˜�`���v�Õ�˜�`�i�À�Ã���V�œ�“�«�ˆ�•�i�`���ˆ�˜���Ì�…�ˆ�Ã���À�i�«�œ�À�Ì���Ü�ˆ�•�•���}�Õ�ˆ�`�i���Ì�…�i��

�}�•�œ�L�>�•���V�œ�‡�`�i�Ã�ˆ�}�˜���œ�v���}�À�>�˜�Ì�Ã���>�˜�`���v�Õ�˜�`�Ã�]���i�v�v�i�V�Ì�ˆ�Û�i�•�Þ���Ì�À�>�˜�Ã�v�œ�À�“�ˆ�˜�}���Þ�œ�Õ�Ì�…���À�i�Ã�œ�Õ�À�V�ˆ�˜�}���“�œ�`�i�•�Ã�°

�7�i�� �Ì�…�>�˜�Ž�� �>�•�•�� �Ì�…�i�� �Þ�œ�Õ�˜�}�� �«�i�œ�«�•�i�� �>�˜�`�� �v�Õ�˜�`�i�À�Ã�� �Ü�…�œ�� �Ã�…�>�À�i�`�� �Ì�…�i�ˆ�À�� �ˆ�˜�Ã�ˆ�}�…�Ì�Ã�� �Ü�ˆ�Ì�…�� �Õ�Ã�]��

�>�˜�`�� �Ü�i�� �Ì�…�>�˜�Ž�� �,�i�Ã�Ì�•�i�Ã�Ã�� ���i�Û�i�•�œ�«�“�i�˜�Ì�� �>�˜�`�� ���œ�˜�`�>�Ì�ˆ�œ�˜�� �	�œ�Ì�˜�>�À�� �v�œ�À�� �Ì�…�i�ˆ�À�� �Ã�Õ�«�«�œ�À�Ì�� �ˆ�˜��

�i�“�«�œ�Ü�i�À�ˆ�˜�}���Ì�…�i���«�À�i�Ã�i�˜�Ì���>�˜�`���v�Õ�Ì�Õ�À�i���}�i�˜�i�À�>�Ì�ˆ�œ�˜�Ã���œ�v���Þ�œ�Õ�˜�}���•�i�>�`�i�À�Ã���Ì�…�À�œ�Õ�}�…���Ì�…�i���Þ�œ�Õ�Ì�…�‡

�•�i�`�� �À�i�Ã�i�>�À�V�…�� �>�«�«�À�œ�>�V�…�°�� �/�…�>�˜�Ž�� �Þ�œ�Õ�� �v�œ�À�� �>�V�V�œ�“�«�>�˜�Þ�ˆ�˜�}�� �Õ�Ã�� �œ�˜�� �Ì�…�ˆ�Ã�� �À�i�“�>�À�Ž�>�L�•�i�� �•�œ�Õ�À�˜�i�Þ�°

Kudzai Mutemeri and Mugalula Ashiraf on behalf of the youth researchers 
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Paul Hamlyn Foundation 
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�Ì���>���«�i�À�Ã�œ�˜�>�•���•�i�Û�i�•�]���Ì�…�i�À�i���>�À�i���“�>�˜�Þ���Ì�…�ˆ�˜�}�Ã�������•�ˆ�Ž�i�`���>�L�œ�Õ�Ì���Ì�…�i���v�Õ�˜�`�]���«�>�À�Ì�ˆ�V�Õ�•�>�À�•�Þ���Ì�…�i��
�y�i�Ý�ˆ�L�ˆ�•�ˆ�Ì�Þ�� �œ�v�� �v�Õ�˜�`�ˆ�˜�}�� �“�œ�`�i�•�Ã�� �Ü�…�ˆ�V�…�� �Ã�Õ�«�«�œ�À�Ì�� �Þ�œ�Õ�˜�}�� �«�i�œ�«�•�i�� �Ì�œ�� �Ü�œ�À�Ž�� �œ�˜�� �Ì�…�i�ˆ�À�� �œ�Ü�˜��
�ˆ�`�i�>�Ã���>�˜�`�� �«�À�œ�•�i�V�Ì�Ã�� �>�˜�`�� �Ì�…�i�� �ˆ�˜�V�•�Õ�Ã�ˆ�œ�˜�� �œ�v�� �“�>�À�}�ˆ�˜�>�•�ˆ�â�i�`�� �«�i�œ�«�•�i�� �ˆ�˜�� �À�i�Ã�œ�Õ�À�V�ˆ�˜�}�� �“�œ�`�i�•�Ã�°��
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�
�˜�>�•�Þ�Ã�ˆ�Ã�� �v�À�œ�“�� �Ì�…�i�� �Ã�Õ�L�‡�À�i�Ã�i�>�À�V�…�� �µ�Õ�i�Ã�Ì�ˆ�œ�˜�Ã�� �œ�˜�� �…�œ�Ü�� �À�i�Ã�œ�Õ�À�V�ˆ�˜�}�� �“�œ�`�i�•�Ã�� �ˆ�“�«�>�V�Ì��

�Ã�Õ�Ã�Ì�>�ˆ�˜�>�L�ˆ�•�ˆ�Ì�Þ���>�˜�`���Ì�…�i���“�œ�Ã�Ì���i�v�v�i�V�Ì�ˆ�Û�i���“�i�Ì�À�ˆ�V�Ã���v�œ�À���>�Ã�Ã�i�Ã�Ã�ˆ�˜�}���ˆ�“�«�>�V�Ì���…�>�Ã���L�i�i�˜���Ü�œ�Û�i�˜���ˆ�˜�Ì�œ��

�Ì�…�i���£�ä���›���Õ�˜�`�9�œ�Õ�Ì�…�*�œ�Ü�i�À���«�À�ˆ�˜�V�ˆ�«�•�i�Ã�°��
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• What is the best way to resource youth-led initiatives? 

• What are the most effective financial resourcing models 

for supporting young  people?

• How do resourcing models impact the sustainability of 

youth-led initiatives?

• What are the most effective metrics in assessing the  

impact and sustainability of  resourcing strategies for 

young people?

KEY FINDINGS AND INSIGHTS

�"�Õ�À�� �À�i�Ã�i�>�À�V�…�� �Ì�i�>�“�� �ˆ�`�i�˜�Ì�ˆ�w�i�`�� �Ì�…�i�� �v�Õ�˜�`�ˆ�˜�}�� �“�œ�`�i�•�Ã�� �Ì�…�>�Ì�� �Ü�œ�À�Ž�� �L�i�Ã�Ì�� �v�œ�À�� �Þ�œ�Õ�˜�}��

�«�i�œ�«�•�i�]���>�•�Ì�…�œ�Õ�}�…���Ì�…�i�Ã�i���“�œ�`�i�•�Ã���Ã�Ì�ˆ�•�•���…�>�Û�i���Ì�…�i�ˆ�À���`�ˆ�Ã�>�`�Û�>�˜�Ì�>�}�i�Ã���Ü�…�ˆ�V�…���“�Õ�Ã�Ì���L�i���Ì�>�Ž�i�˜���ˆ�˜�Ì�œ��

�V�œ�˜�Ã�ˆ�`�i�À�>�Ì�ˆ�œ�˜�°���7�i���Ã�«�œ�Ž�i���Ì�œ���v�Õ�˜�`�i�À�Ã���Ü�…�œ���>�À�i���Ü�œ�À�Ž�ˆ�˜�}���…�>�À�`���Ì�œ���i�Ý�i�“�«�•�ˆ�v�Þ���L�i�Ã�Ì���«�À�>�V�Ì�ˆ�V�i�Ã��

�>�˜�`���}�i�Ì���“�œ�˜�i�Þ���`�ˆ�À�i�V�Ì�•�Þ���Ì�œ���Þ�œ�Õ�˜�}���«�i�œ�«�•�i�]���>�˜�`���Ì�œ�œ�Ž���ˆ�˜�Ã�ˆ�}�…�Ì�Ã���>�˜�`���ˆ�˜�Ã�«�ˆ�À�>�Ì�ˆ�œ�˜���v�À�œ�“���Ì�…�i�“��

�œ�˜���…�œ�Ü���Ì�œ���ˆ�“�«�À�œ�Û�i���Ì�…�i���v�Õ�˜�`�ˆ�˜�}���Ã�Þ�Ã�Ì�i�“���v�œ�À���Þ�œ�Õ�˜�}���«�i�œ�«�•�i���>�˜�`���Þ�œ�Õ�Ì�…�‡�•�i�`���œ�À�}�>�˜�ˆ�Ã�>�Ì�ˆ�œ�˜�Ã�°��

THE BEST TYPES OF FUNDING MODELS FOR YOUNG PEOPLE

Trust-based funding model 

�/�…�i�� �Ì�À�Õ�Ã�Ì�‡�L�>�Ã�i�`�� �v�Õ�˜�`�ˆ�˜�}�� �“�œ�`�i�•�� �i�“�«�…�>�Ã�ˆ�Ã�i�Ã�� �Ì�…�i�� �ˆ�“�«�œ�À�Ì�>�˜�V�i�� �œ�v�� �y�i�Ý�ˆ�L�ˆ�•�ˆ�Ì�Þ�]�� �Ì�À�Õ�Ã�Ì�]�� �>�˜�`��

�Ã�ˆ�“�«�•�ˆ�V�ˆ�Ì�Þ�� �ˆ�˜�� �`�Õ�i�� �`�ˆ�•�ˆ�}�i�˜�V�i�� �«�À�œ�V�i�Ã�Ã�i�Ã�°�� ���Õ�˜�`�i�À�Ã�� �«�À�œ�Û�ˆ�`�i�� �w�˜�>�˜�V�ˆ�>�•�� �À�i�Ã�œ�Õ�À�V�i�Ã�]�� �Ì�i�V�…�˜�ˆ�V�>�•��

�Ã�Õ�«�«�œ�À�Ì�]�� �>�˜�`�� �Ã�Ì�À�>�Ì�i�}�ˆ�V�� �V�œ�Õ�˜�Ã�i�•�� �Ì�œ�� �Þ�œ�Õ�Ì�…�‡�•�i�`�� �ˆ�˜�ˆ�Ì�ˆ�>�Ì�ˆ�Û�i�Ã�°�� �"�˜�i�� �œ�v�� �Ì�…�i�� �“�œ�Ã�Ì�� �Ã�ˆ�}�˜�ˆ�w�V�>�˜�Ì��

�>�`�Û�>�˜�Ì�>�}�i�Ã�� �œ�v�� �Ì�…�ˆ�Ã�� �“�œ�`�i�•�� �ˆ�Ã�� �Ì�…�>�Ì�� �ˆ�Ì�� �Û�>�•�Õ�i�Ã�� �Ì�…�i�� �i�Ý�«�i�À�ˆ�i�˜�V�i�� �>�˜�`�� �i�Ý�«�i�À�Ì�ˆ�Ã�i�� �œ�v��

�Þ�œ�Õ�˜�}�� �«�i�œ�«�•�i�]�� �>�˜�`�� �>�•�•�œ�Ü�Ã�� �Þ�œ�Õ�Ì�…�� �œ�À�}�>�˜�ˆ�Ã�>�Ì�ˆ�œ�˜�Ã�� �Ì�œ�� �>�`�`�À�i�Ã�Ã�� �ˆ�Ã�Ã�Õ�i�Ã�� �À�i�•�i�Û�>�˜�Ì�� �Ì�œ��

�Ì�…�i�ˆ�À�� �V�œ�“�“�Õ�˜�ˆ�Ì�ˆ�i�Ã�� �Ü�ˆ�Ì�…�œ�Õ�Ì�� �L�i�ˆ�˜�}�� �L�œ�Õ�˜�`�� �L�Þ�� �Ã�Ì�À�ˆ�˜�}�i�˜�Ì�� �`�œ�˜�œ�À�� �À�i�µ�Õ�ˆ�À�i�“�i�˜�Ì�Ã�°

“We believe in trusting young people directly with funds, offering them 

financial freedom and unrestricted funding, which is often rare. This 

approach allows them to manage their initiatives, cover essential costs, 

and hire necessary expertise. Trusting young people with direct funding 

empowers them and acknowledges their ability to lead effectively.” -Donor 

representative.

�/�…�i���“�œ�`�i�•���v�œ�V�Õ�Ã�i�Ã���œ�˜���L�Õ�ˆ�•�`�ˆ�˜�}���Ì�…�i���V�>�«�>�V�ˆ�Ì�Þ���œ�v���Þ�œ�Õ�Ì�…���œ�À�}�>�˜�ˆ�Ã�>�Ì�ˆ�œ�˜�Ã�]��

�“�>�Ž�ˆ�˜�}���ˆ�Ì���i�>�Ã�ˆ�i�À���v�œ�À���Ã�“�>�•�•�i�À���>�˜�`���˜�>�Ã�V�i�˜�Ì���œ�À�}�>�˜�ˆ�Ã�>�Ì�ˆ�œ�˜�Ã���Ì�œ���>�V�V�i�Ã�Ã��

�v�Õ�˜�`�ˆ�˜�}�]���>�˜�`���i�˜�V�œ�Õ�À�>�}�i�Ã���˜�i�Ü���Þ�œ�Õ�Ì�…�‡�•�i�`���ˆ�˜�ˆ�Ì�ˆ�>�Ì�ˆ�Û�i�Ã���Ì�œ���i�˜�Ì�i�À��

�ˆ�˜�Ì�œ���«�>�À�Ì�˜�i�À�Ã�…�ˆ�«�Ã�]���v�œ�Ã�Ì�i�À�ˆ�˜�}���ˆ�˜�˜�œ�Û�>�Ì�ˆ�œ�˜���>�˜�`���ˆ�˜�V�•�Õ�Ã�ˆ�Û�ˆ�Ì�Þ�°��
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���œ�Ü�i�Û�i�À�]���Ü�…�ˆ�•�i���Ì�…�i���Ì�À�Õ�Ã�Ì�‡�L�>�Ã�i�`���v�Õ�˜�`�ˆ�˜�}���“�œ�`�i�•���Ã�œ�“�i�Ì�ˆ�“�i�Ã���ˆ�˜�Û�œ�•�Û�i�Ã���•�œ�˜�}�‡�Ì�i�À�“���w�˜�>�˜�V�ˆ�˜�}�]��

�Ì�…�i���V�…�>�•�•�i�˜�}�i���V�œ�“�i�Ã���Ü�…�i�˜���`�œ�˜�œ�À�Ã���v�œ�V�Õ�Ã���œ�˜���Ã�…�œ�À�Ì�‡�Ì�i�À�“���v�Õ�˜�`�ˆ�˜�}�]���Õ�˜�`�i�À�“�ˆ�˜�ˆ�˜�}���Þ�œ�Õ�Ì�…�‡�•�i�`��

�ˆ�˜�ˆ�Ì�ˆ�>�Ì�ˆ�Û�i�Ã�½���Ã�Õ�Ã�Ì�>�ˆ�˜�>�L�ˆ�•�ˆ�Ì�Þ�°���
�Û�ˆ�`�i�˜�V�i���Ã�…�œ�Ü�Ã���Ì�…�>�Ì���Ì�…�i���Ã�Õ�Ã�Ì�>�ˆ�˜�>�L�ˆ�•�ˆ�Ì�Þ���œ�v���Þ�œ�Õ�Ì�…�‡�•�i�`���ˆ�˜�ˆ�Ì�ˆ�>�Ì�ˆ�Û�i�Ã��

�…�ˆ�˜�}�i�Ã���œ�˜���Ì�…�i���>�Û�>�ˆ�•�>�L�ˆ�•�ˆ�Ì�Þ���œ�v���•�œ�˜�}�‡�Ì�i�À�“���w�˜�>�˜�V�ˆ�˜�}���­�
���6���
�1�-���Ó�ä�£�™�Æ���*�•�>�˜�����˜�Ì�i�À�˜�>�Ì�ˆ�œ�˜�>�•���i�Ì���>�•�°�]��

�Ó�ä�Ó�{�Æ���>�˜�`���,�i�Ã�Ì�•�i�Ã�Ã�����i�Û�i�•�œ�«�“�i�˜�Ì�]���Ó�ä�Ó�Î�®�°

Unrestricted funding model

“Applying for grants shouldn’t be a tedious, complicated process. For us, 

it is as simple as a one-pager, where we already know what we need and the 

type of organization we want to fund. Simplifying the grant-making process 

in this way makes it more accessible, especially for young people in rural 

or marginalized communities.” -Donor representative

�"�˜�i���œ�v���Ì�…�i���L�ˆ�}�}�i�Ã�Ì���>�˜�`���“�œ�Ã�Ì���Ã�ˆ�}�˜�ˆ�w�V�>�˜�Ì���>�`�Û�>�˜�Ì�>�}�i�Ã���œ�v���Ì�…�ˆ�Ã���“�œ�`�i�•���ˆ�Ã���Ì�…�>�Ì���ˆ�Ì���œ�v�v�i�À�Ã���>�Õ�‡

�Ì�œ�˜�œ�“�Þ���>�˜�`���y�i�Ý�ˆ�L�ˆ�•�ˆ�Ì�Þ�°���/�…�ˆ�Ã���V�>�˜���i�“�«�œ�Ü�i�À���Þ�œ�Õ�Ì�…���œ�À�}�>�˜�ˆ�Ã�>�Ì�ˆ�œ�˜�Ã���Ì�œ���>�•�•�œ�V�>�Ì�i���v�Õ�˜�`�Ã���L�>�Ã�i�`��

�œ�˜�� �Ì�…�i�ˆ�À�� �Ã�«�i�V�ˆ�w�V�� �˜�i�i�`�Ã�� �>�˜�`�� �V�œ�˜�Ì�i�Ý�Ì�Ã�]�� �«�À�œ�“�œ�Ì�ˆ�˜�}�� �Ì�>�ˆ�•�œ�À�i�`�� �>�˜�`�� �i�v�v�i�V�Ì�ˆ�Û�i�� �ˆ�˜�Ì�i�À�Û�i�˜�Ì�ˆ�œ�˜�Ã��

�>�˜�`�� �…�i�•�«�ˆ�˜�}�� �i�˜�Ã�Õ�À�i�� �Ì�…�i�� �`�i�Ã�ˆ�}�˜�� �œ�v�� �«�À�œ�}�À�>�“�Ã�� �ˆ�Ã�� �L�>�Ã�i�`�� �œ�˜�� �Ì�…�i�� �˜�i�i�`�Ã�� �œ�v�� �}�À�>�Ã�Ã�À�œ�œ�Ì�Ã��

�V�œ�“�“�Õ�˜�ˆ�Ì�ˆ�i�Ã���À�>�Ì�…�i�À���Ì�…�>�˜���`�œ�˜�œ�À�‡�ˆ�“�«�œ�Ã�i�`���«�À�ˆ�œ�À�ˆ�Ì�ˆ�i�Ã�°

�7�…�ˆ�•�i�� �ˆ�Ì�� �ˆ�Ã�� �Ì�…�i�� �“�œ�Ã�Ì�� �Ã�œ�Õ�}�…�Ì�‡�>�v�Ì�i�À�]�� �Õ�˜�À�i�Ã�Ì�À�ˆ�V�Ì�i�`�� �v�Õ�˜�`�ˆ�˜�}�� �ˆ�Ã�� �Ì�…�i�� �•�i�>�Ã�Ì�� �>�Û�>�ˆ�•�>�L�•�i�� �v�Õ�˜�`�‡

�ˆ�˜�}�� �Ã�œ�Õ�À�V�i�� �v�œ�À�� �Þ�œ�Õ�˜�}�� �«�i�œ�«�•�i�½�Ã�� �ˆ�˜�ˆ�Ì�ˆ�>�Ì�ˆ�Û�i�Ã�� �L�i�V�>�Õ�Ã�i�� �œ�v�� �>�� �•�>�V�Ž�� �œ�v�� �Ì�À�Õ�Ã�Ì�]�� �Õ�˜�i�µ�Õ�>�•�� �«�œ�Ü�i�À��
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�œ�v�v�i�À�i�`���L�Þ���V�À�œ�Ü�`�v�Õ�˜�`�ˆ�˜�}�°���/�…�i�����i�˜�Þ�>�˜���}�œ�Û�i�À�˜�“�i�˜�Ì���…�>�Ã���À�i�V�i�˜�Ì�•�Þ���ˆ�˜�Ì�À�œ�`�Õ�V�i�`���>���L�ˆ�•�•���Ì�…�>�Ì�]��

�>�“�œ�˜�}�Ã�Ì���œ�Ì�…�i�À���Ì�…�ˆ�˜�}�Ã�]���`�ˆ�V�Ì�>�Ì�i�Ã���…�œ�Ü���v�Õ�˜�`�À�>�ˆ�Ã�ˆ�˜�}���>�«�«�i�>�•�Ã���>�À�i���V�œ�˜�`�Õ�V�Ì�i�`�]���>�˜�`���“�>�˜�`�>�Ì�i�Ã��

�>�•�•���i�˜�Ì�ˆ�Ì�ˆ�i�Ã�]���Ü�…�i�Ì�…�i�À���ˆ�˜�`�ˆ�Û�ˆ�`�Õ�>�•�]���V�œ�À�«�œ�À�>�Ì�i�]���œ�À���œ�À�}�>�˜�ˆ�Ã�>�Ì�ˆ�œ�˜�Ã�]���Ì�œ���œ�L�Ì�>�ˆ�˜���>���«�i�À�“�ˆ�Ì���v�œ�À���«�Õ�L�•�ˆ�V��

�>�«�«�i�>�•�Ã���v�À�œ�“���Ì�…�i���
�>�L�ˆ�˜�i�Ì���-�i�V�À�i�Ì�>�À�Þ���v�œ�À���-�œ�V�ˆ�>�•�����i�Û�i�•�œ�«�“�i�˜�Ì���>�˜�`���Ì�…�i���
�œ�Õ�˜�Ì�Þ���
�Ý�i�V�Õ�Ì�ˆ�Û�i��

�
�œ�“�“�ˆ�Ì�Ì�i�i�� ���i�“�L�i�À�� �ˆ�˜�� �V�…�>�À�}�i�� �­���Ü�>�˜�}�ˆ�]�� �Ó�ä�Ó�{�®�°�� �7�…�ˆ�•�i�� �Ì�…�ˆ�Ã�� �ˆ�Ã�� �Ã�«�i�V�ˆ�w�V�� �Ì�œ�� �Ì�…�i�� ���i�˜�Þ�>�˜��

�V�œ�˜�Ì�i�Ý�Ì�]�� �ˆ�Ì�� �V�œ�Õ�•�`�� �•�i�>�`�� �Ì�œ�� �œ�Ì�…�i�À�� �V�œ�Õ�˜�Ì�À�ˆ�i�Ã�� �Ì�>�Ž�ˆ�˜�}�� �>�� �Ã�ˆ�“�ˆ�•�>�À�� �>�«�«�À�œ�>�V�…�]�� �v�Õ�À�Ì�…�i�À�� �À�i�Ã�Ì�À�ˆ�V�Ì�ˆ�˜�}��
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The re-granting model
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�“�œ�˜�i�Þ�� �Ì�œ�� �Þ�œ�Õ�˜�}�� �«�i�œ�«�•�i�� �>�˜�`�� �Ã�“�>�•�•�i�À�� �Þ�œ�Õ�Ì�…�� �œ�À�}�>�˜�ˆ�Ã�>�Ì�ˆ�œ�˜�Ã�°�� �/�…�i��

�œ�À�}�>�˜�ˆ�Ã�>�Ì�ˆ�œ�˜�Ã�� �Ü�…�œ�� �À�i�V�i�ˆ�Û�i�� �>�˜�`�� �`�ˆ�Ã�Ì�À�ˆ�L�Õ�Ì�i�� �Ì�…�i�� �“�œ�˜�i�Þ�� �>�L�Ã�œ�À�L�� �Ì�…�i�� �À�ˆ�Ã�Ž�Ã��

�>�Ã�Ã�œ�V�ˆ�>�Ì�i�`�� �Ü�ˆ�Ì�…�� �Ã�Õ�«�«�œ�À�Ì�ˆ�˜�}�� �˜�>�Ã�V�i�˜�Ì�� �Þ�œ�Õ�Ì�…�� �œ�À�}�>�˜�ˆ�Ã�>�Ì�ˆ�œ�˜�Ã�]�� �>�˜�`�� �œ�v�Ì�i�˜�� �«�À�œ�Û�ˆ�`�i��

�Ì�i�V�…�˜�ˆ�V�>�•�� �Ã�Õ�«�«�œ�À�Ì�� �Ì�œ�� �i�˜�Ã�Õ�À�i�� �µ�Õ�>�•�ˆ�Ì�Þ�� �«�À�œ�•�i�V�Ì�� �`�i�•�ˆ�Û�i�À�Þ�� �>�˜�`�� �w�˜�>�˜�V�ˆ�>�•�� �“�>�˜�>�}�i�“�i�˜�Ì�°

“We recruited a young steering group of 16 people from diverse backgrounds 

who’ve worked on a range of issues and from a range of geographies through 

an open recruitment process, and then we brought them together to help 

design the fund, thinking about who we would fund, the criteria, 

application process, and the type of support we might put alongside the 

funding.” -Re-granting partner representative

�/�…�i���L�i�˜�i�w�Ì�Ã���œ�v���Ì�…�i���À�i�‡�}�À�>�˜�Ì�ˆ�˜�}���“�œ�`�i�•���ˆ�Ã���Ì�…�>�Ì�����Ì�…�ˆ�Ã��

enables money to get to organisations  who might 

�˜�œ�Ì���˜�œ�À�“�>�•�•�Þ���}�i�Ì���v�Õ�˜�`�i�`�]�����«�i�À�…�>�«�Ã���`�Õ�i���Ì�œ���Ì�…�i�ˆ�À���Ã�ˆ�â�i�]��

�V�>�«�>�V�ˆ�Ì�Þ�]�����À�i�}�ˆ�Ã�Ì�À�>�Ì�ˆ�œ�˜���Ã�Ì�>�Ì�Õ�Ã�]���œ�À���Ì�…�i���Ã�Ì�À�ˆ�˜�}�i�˜�Ì���`�Õ�i����

�`�ˆ�•�ˆ�}�i�˜�V�i���À�i�µ�Õ�ˆ�À�i�“�i�˜�Ì�Ã���Ã�i�Ì���L�Þ���Ì�…�i���`�œ�˜�œ�À�°����
08

�/�…�i�� �Õ�˜�À�i�Ã�Ì�À�ˆ�V�Ì�i�`�� �v�Õ�˜�`�ˆ�˜�}�� �“�œ�`�i�•�� �œ�v�v�i�À�Ã�� �>�˜�� �i�v�v�i�V�Ì�ˆ�Û�i

�“�i�V�…�>�˜�ˆ�Ã�“�� �v�œ�À�� �Ã�Õ�«�«�œ�À�Ì�ˆ�˜�}�� �Þ�œ�Õ�˜�}�� �«�i�œ�«�•�i�� �L�i�V�>�Õ�Ã�i�� �ˆ�Ì��

�}�ˆ�Û�i�Ã�� �À�i�V�ˆ�«�ˆ�i�˜�Ì�Ã�� �>�Õ�Ì�œ�˜�œ�“�Þ�� �>�˜�`�� �`�i�V�ˆ�Ã�ˆ�œ�˜�‡�“�>�Ž�ˆ�˜�}��

�«�œ�Ü�i�À�� �œ�Û�i�À�� �v�Õ�˜�`�Ã�°�� �/�…�ˆ�Ã�� �>�«�«�À�œ�>�V�…�� �V�œ�˜�Ì�À�>�Ã�Ì�Ã�� �Ü�ˆ�Ì�…��

�Ì�À�>�`�ˆ�Ì�ˆ�œ�˜�>�•�� �v�Õ�˜�`�ˆ�˜�}�� �“�œ�`�i�•�Ã�� �L�Þ�� �œ�v�v�i�À�ˆ�˜�}�� �“�œ�À�i�� �v�À�i�i�`�œ�“��

�Ì�œ���Þ�œ�Õ�Ì�…���œ�À�}�>�˜�ˆ�Ã�>�Ì�ˆ�œ�˜�Ã�]���>�•�•�œ�Ü�ˆ�˜�}���Ì�…�i�“���Ì�œ���v�œ�V�Õ�Ã���œ�˜���Ì�…�i�ˆ�À��

�V�œ�À�i�� �˜�i�i�`�Ã�� �>�˜�`�� �«�À�ˆ�œ�À�ˆ�Ì�ˆ�i�Ã�� �>�˜�`�� �i�Ý�«�•�œ�À�ˆ�˜�}�� �˜�i�Ü��

�>�Û�i�˜�Õ�i�Ã�� �Ì�…�À�œ�Õ�}�…�� �ˆ�˜�˜�œ�Û�>�Ì�ˆ�œ�˜�°�� �-�œ�“�i�� �Þ�œ�Õ�˜�}�� �«�i�œ�«�•�i�� �>�˜�`��

�Þ�œ�Õ�Ì�…�‡�•�i�`�� �œ�À�}�>�˜�ˆ�Ã�>�Ì�ˆ�œ�˜�Ã�� �…�>�Û�i�� �L�i�i�˜�� �Ì�Õ�À�˜�ˆ�˜�}�� �Ì�œ��

�V�À�œ�Ü�`�v�Õ�˜�`�ˆ�˜�}�� �Ì�œ�� �L�À�ˆ�˜�}�� �ˆ�˜�� �Õ�˜�À�i�Ã�Ì�À�ˆ�V�Ì�i�`�� �ˆ�˜�V�œ�“�i�°
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THE SOLUTION

�7�i�� �L�i�•�ˆ�i�Û�i�� �Ì�…�i�� �L�i�Ã�Ì�� �v�Õ�˜�`�ˆ�˜�}�� �“�œ�`�i�•�Ã�� �Ã�…�œ�Õ�•�`�� �`�ˆ�Ã�“�>�˜�Ì�•�i�� �i�Ý�ˆ�Ã�Ì�ˆ�˜�}�� �«�œ�Ü�i�À�� �Ã�Ì�À�Õ�V�‡

�Ì�Õ�À�i�Ã�� �>�˜�`�� �Ã�…�ˆ�v�Ì�� �«�œ�Ü�i�À�� �Ì�œ�� �Þ�œ�Õ�˜�}�� �«�i�œ�«�•�i�]�� �i�˜�Ã�Õ�À�i�� �Ì�À�Õ�Ã�Ì�� �ˆ�˜�� �Þ�œ�Õ�˜�}�� �«�i�œ�«�•�i�]�� �œ�v�v�i�À�� �“�Õ�Ì�Õ�‡

�>�•�ˆ�Ì�Þ�]�� �>�˜�`�� �«�À�œ�Û�ˆ�`�i�� �>�� �V�œ�•�•�>�L�œ�À�>�Ì�ˆ�Û�i�� �>�«�«�À�œ�>�V�…�� �L�i�Ì�Ü�i�i�˜�� �Þ�œ�Õ�˜�}�� �«�i�œ�«�•�i�� �>�˜�`�� �v�Õ�˜�`�i�À�Ã�°

�,�i�Ã�«�œ�˜�`�ˆ�˜�}�� �Ì�œ�� �Ì�…�i�� �Ž�i�Þ�� �V�…�>�•�•�i�˜�}�i�Ã�� �v�>�V�i�`�� �L�Þ�� �Þ�œ�Õ�˜�}�� �«�i�œ�«�•�i�]�� �œ�Õ�À�� �À�i�Ã�i�>�À�V�…�� �Ì�i�>�“��

�‡�� �>�•�œ�˜�}�Ã�ˆ�`�i�� �,�i�Ã�Ì�•�i�Ã�Ã�� ���i�Û�i�•�œ�«�“�i�˜�Ì�� �V�œ�•�•�i�>�}�Õ�i�Ã�� �>�À�œ�Õ�˜�`�� �Ì�…�i�� �Ü�œ�À�•�`�� �‡�� �…�>�Û�i�� �`�i�Û�ˆ�Ã�i�` 

10 #FundYouthPower Principles.  

#FundYouthPower principle 1

“Some of the funds are designed by older people with 

no contribution or participation from young people.”

Put young people in the driving seat from the start. 

�
�˜�>�L�•�i�� �Þ�œ�Õ�˜�}�� �«�i�œ�«�•�i�� �Ì�œ�� �}�i�Ì�� �v�Õ�˜�`�Ã�� �Ì�œ�� �œ�Ì�…�i�À�� �Þ�œ�Õ�˜�}�� �«�i�œ�«�•�i�°��

�/�À�Õ�Ã�Ì�� �Þ�œ�Õ�˜�}�� �«�i�œ�«�•�i�� �Ì�œ�� �•�i�>�`�� �i�Û�i�À�Þ�� �Ã�Ì�>�}�i�� �œ�v�� �Ì�…�i�� �«�À�œ�V�i�Ã�Ã�]��

�i�˜�}�>�}�ˆ�˜�}���Ì�…�i�“���Ì�œ���V�œ�‡�`�i�Ã�ˆ�}�˜���>�˜�`���`�i�•�ˆ�Û�i�À���Ì�…�i���v�Õ�˜�`���v�À�œ�“���L�i�}�ˆ�˜�˜�ˆ�˜�}��

�Ì�œ���i�˜�`�°���
�Ã�Ì�>�L�•�ˆ�Ã�…���>���Þ�œ�Õ�Ì�…���Ã�Ì�i�i�À�ˆ�˜�}���}�À�œ�Õ�«���Ì�…�>�Ì���À�i�«�À�i�Ã�i�˜�Ì�Ã���`�ˆ�Û�i�À�Ã�i��

�Ã�œ�V�ˆ�>�•���Ã�Ì�À�>�Ì�ˆ�w�V�>�Ì�ˆ�œ�˜�Ã�]���}�i�œ�}�À�>�«�…�ˆ�i�Ã�]���>�˜�`���ˆ�`�i�˜�Ì�ˆ�Ì�ˆ�i�Ã�]���>�˜�`���V�œ�‡�`�i�Ã�ˆ�}�˜��

�v�Õ�˜�`�Ã�� �Ü�ˆ�Ì�…�� �Þ�œ�Õ�˜�}�� �«�i�œ�«�•�i�]�� �˜�œ�Ì�� �v�œ�À�� �Þ�œ�Õ�˜�}�� �«�i�œ�«�•�i�°�� �/�…�i�� �Ã�Ì�i�i�À�ˆ�˜�}��

�}�À�œ�Õ�«�� �Ã�…�œ�Õ�•�`�� �Ã�Õ�«�«�œ�À�Ì�� �Ì�…�i�� �v�Õ�˜�`�½�Ã�� �i�Ã�Ì�>�L�•�ˆ�Ã�…�“�i�˜�Ì�]�� �ˆ�`�i�˜�Ì�ˆ�v�Þ��

�Ã�i�•�i�V�Ì�ˆ�œ�˜�� �V�À�ˆ�Ì�i�À�ˆ�>�]�� �Ã�i�•�i�V�Ì�� �}�À�>�˜�Ì�i�i�Ã�]�� �>�˜�`�� �œ�Û�i�À�Ã�i�i�� �`�ˆ�Ã�L�Õ�À�Ã�i�“�i�˜�Ì�Ã�°��

���˜�� �>�`�`�ˆ�Ì�ˆ�œ�˜�]�� �Ì�…�i�� �}�À�œ�Õ�«�� �Ã�…�œ�Õ�•�`�� �Ã�Õ�«�«�œ�À�Ì�� �Ì�…�i�� �`�i�Û�i�•�‡

�œ�«�“�i�˜�Ì�� �œ�v�� �“�œ�˜�ˆ�Ì�œ�À�ˆ�˜�}�� �>�˜�`�� �i�Û�>�•�Õ�>�Ì�ˆ�œ�˜�� �“�i�Ì�À�ˆ�V�Ã�°��

�
�Ã�Ì�>�L�•�ˆ�Ã�…�ˆ�˜�}�� �Ì�…�i�� �}�À�œ�Õ�«�� �Ã�…�ˆ�v�Ì�Ã�� �Ì�…�i�� �«�œ�Ü�i�À�� �Ì�œ�� �Þ�œ�Õ�˜�}�� �«�i�œ�«�•�i�� �Ü�ˆ�Ì�…��

�Ì�…�i�� �Ž�˜�œ�Ü�•�i�`�}�i�� �>�˜�`�� �i�Ý�«�i�À�Ì�ˆ�Ã�i�� �œ�˜�� �Ü�…�>�Ì�� �Ü�œ�À�Ž�Ã�� �L�i�Ã�Ì�� �v�œ�À�� �Ì�…�i�“�°��

#FundYouthPower principle 2

“Some institutions and funds do not provide adequate 

remuneration for young people in the Advisory Groups. 

We should practice what we preach and compensate young 

people for the work they do.”

Compensate young people fairly for their part in the process �°��

���Õ�˜�`�i�À�Ã�� �Ã�…�œ�Õ�•�`�� �L�Õ�ˆ�•�`�� �>�˜�`�� �“�>�ˆ�˜�Ì�>�ˆ�˜�� �i�µ�Õ�ˆ�Ì�>�L�•�i�� �À�>�Ì�…�i�À�� �Ì�…�>�˜��

�Ì�À�>�˜�Ã�>�V�Ì�ˆ�œ�˜�>�•�� �«�>�À�Ì�˜�i�À�Ã�…�ˆ�«�Ã�� �Ü�…�i�˜�� �Ü�œ�À�Ž�ˆ�˜�}�� �Ü�ˆ�Ì�…�� �Þ�œ�Õ�˜�}�� �«�i�œ�«�•�i�� �‡

�i�Ã�«�i�V�ˆ�>�•�•�Þ���Ü�…�i�˜���i�Ã�Ì�>�L�•�ˆ�Ã�…�ˆ�˜�}���Ã�Ì�i�i�À�ˆ�˜�}���}�À�œ�Õ�«�Ã���Ì�œ���V�œ�‡�`�i�Ã�ˆ�}�˜���v�Õ�˜�`�Ã�°��

�/�ˆ�“�i�� �>�˜�`�� �À�i�Ã�œ�Õ�À�V�i�Ã�� �Ã�…�œ�Õ�•�`�� �L�i�� �ˆ�˜�Û�i�Ã�Ì�i�`�� �Ì�œ�� �`�i�Û�i�•�œ�«�� �Ã�œ�•�ˆ�`

�À�i�•�>�Ì�ˆ�œ�˜�Ã�…�ˆ�«�Ã���Ü�ˆ�Ì�…���Þ�œ�Õ�Ì�…�‡�•�i�`���ˆ�˜�ˆ�Ì�ˆ�>�Ì�ˆ�Û�i�Ã���>�˜�`���}�À�œ�Õ�«�Ã���Ì�œ���L�Õ�ˆ�•�`���Ì�À�Õ�Ã�Ì��

�>�˜�`�� �v�œ�À�“�� �“�œ�À�i�� �“�i�>�˜�ˆ�˜�}�v�Õ�•�� �V�œ�•�•�>�L�œ�À�>�Ì�ˆ�œ�˜�Ã�°�� �9�œ�Õ�˜�}�� �«�i�œ�‡

�«�•�i�� �Ã�…�œ�Õ�•�`�� �L�i�� �«�>�ˆ�`�� �v�>�ˆ�À�•�Þ�� �v�œ�À�� �Ì�…�i�ˆ�À�� �À�œ�•�i�]�� �>�˜�`�� �V�œ�˜�Ã�ˆ�`�i�À�‡

�>�Ì�ˆ�œ�˜�� �“�Õ�Ã�Ì�� �L�i�� �}�ˆ�Û�i�˜�� �Ì�œ�� �`�>�Ì�>�� �É�� �ˆ�˜�Ì�i�À�˜�i�Ì�� �>�V�V�i�Ã�Ã�]�� �Ü�œ�À�Ž�ˆ�˜�}��

�i�µ�Õ�ˆ�«�“�i�˜�Ì�� �Ã�Õ�V�…�� �>�Ã�� �«�…�œ�˜�i�Ã�� �>�˜�`�� �Ì�>�L�•�i�Ì�Ã�]�� �>�˜�`�� �>�`�>�«�Ì�>�Ì�ˆ�œ�˜�Ã�� �Ì�œ��

�i�˜�Ã�Õ�À�i�� �Ì�…�i�� �ˆ�˜�V�•�Õ�Ã�ˆ�œ�˜�� �œ�v�� �>�•�•�� �Þ�œ�Õ�˜�}�� �«�i�œ�«�•�i�� �ˆ�˜�� �Ì�…�i�ˆ�À�� �`�ˆ�Û�i�À�Ã�ˆ�Ì�Þ�°12



#FundYouthPower principle 3

“In my experience, donors with simple grant 

applications have very rigid financial require-

ments and guidelines - this is exhausting for 

youth. It’s exclusionary, ineffective, demoti-

vating and negatively impacts any efforts for 

trust-building.”

Make the application process easy and accessible.  

�
�Ã�Ì�>�L�•�ˆ�Ã�…�� �Ã�ˆ�“�«�•�ˆ�w�i�`�� �>�˜�`�� �ˆ�˜�Ì�i�À�Ã�i�V�Ì�ˆ�œ�˜�>�•�� �>�«�«�•�ˆ�‡

�V�>�Ì�ˆ�œ�˜�� �«�À�œ�V�i�Ã�Ã�i�Ã�� �…�ˆ�˜�}�i�`�� �œ�˜�� �Ì�…�i�� �«�À�ˆ�˜�V�ˆ�«�•�i�Ã�� �œ�v��

�`�ˆ�Û�i�À�Ã�ˆ�Ì�Þ�� �>�˜�`�� �ˆ�˜�V�•�Õ�Ã�ˆ�Û�ˆ�Ì�Þ�°�� �"�«�i�˜�ˆ�˜�}�� �Ì�…�i�� �>�«�«�•�ˆ�V�>�‡

�Ì�ˆ�œ�˜�Ã�� �Ì�œ�� �ˆ�˜�V�•�Õ�`�i�� �Ã�ˆ�“�«�•�ˆ�w�i�`�� �µ�Õ�i�Ã�Ì�ˆ�œ�˜�Ã�� �>�˜�`�� �>�Õ�`�ˆ�œ�� �>�˜�`��

�Û�ˆ�`�i�œ�� �Ã�Õ�L�“�ˆ�Ã�Ã�ˆ�œ�˜�Ã�� �i�˜�Ã�Õ�À�i�Ã�� �“�œ�À�i�� �`�ˆ�Û�i�À�Ã�i�� �}�À�>�˜�Ì�i�i�Ã�°��

�
�Õ�À�À�i�˜�Ì�� �v�Õ�˜�`�ˆ�˜�}�� �“�œ�`�i�•�Ã�� �v�>�Û�œ�À�� �Þ�œ�Õ�˜�}�� �«�i�œ�«�•�i�� �Ü�ˆ�Ì�…�� �>��

�…�ˆ�}�…�i�À���i�`�Õ�V�>�Ì�ˆ�œ�˜���•�i�Û�i�•���>�˜�`���ˆ�˜�V�À�i�>�Ã�i�`���>�V�V�i�Ã�Ã���Ì�œ���À�i�Ã�œ�Õ�À�V�i�Ã�°��

���i�V�œ�•�œ�˜�ˆ�Ã�>�Ì�ˆ�œ�˜�� �œ�v�� �>�ˆ�`�� �Ã�…�œ�Õ�•�`�� �v�œ�V�Õ�Ã�� �œ�˜�� �>�`�œ�«�Ì�ˆ�˜�}�� �•�i�Ã�Ã��

�L�Õ�À�i�>�Õ�V�À�>�Ì�ˆ�V�� �>�˜�`�� �“�œ�À�i�� �“�>�˜�>�}�i�>�L�•�i�� �À�i�µ�Õ�ˆ�À�i�“�i�˜�Ì�Ã�� �Ì�…�>�Ì��

�“�>�Ž�i�� �}�À�>�˜�Ì�Ã�� �“�œ�À�i�� �>�V�V�i�Ã�Ã�ˆ�L�•�i�� �v�œ�À�� �Þ�œ�Õ�Ì�…�‡�•�i�`�� �ˆ�˜�ˆ�Ì�ˆ�>�Ì�ˆ�Û�i�Ã��

�>�˜�`�� �}�À�œ�Õ�«�Ã�°�� �-�Õ�V�…�� �«�À�œ�V�i�Ã�Ã�i�Ã�� �>�˜�`�� �À�i�µ�Õ�ˆ�À�i�“�i�˜�Ì�Ã�� �>�À�i��

�œ�v�Ì�i�˜�� �…�Õ�À�`�•�i�Ã�� �v�œ�À�� �Þ�œ�Õ�Ì�…�� �ˆ�˜�ˆ�Ì�ˆ�>�Ì�ˆ�Û�i�Ã�� �>�«�«�•�Þ�ˆ�˜�}�� �v�œ�À�� �}�À�>�˜�Ì�Ã�°��

���Õ�˜�`�i�À�Ã�� �Ã�…�œ�Õ�•�`�� �À�i�V�œ�}�˜�ˆ�Ã�i�� �•�>�˜�}�Õ�>�}�i�� �L�>�À�À�ˆ�i�À�Ã�� �>�˜�`��

�`�i�Û�i�•�œ�«�� �“�i�V�…�>�˜�ˆ�Ã�“�Ã�� �Ì�œ�� �L�À�ˆ�`�}�i�� �Ì�…�i�� �}�>�«�°�� �/�…�i��

�>�«�«�•�ˆ�V�>�Ì�ˆ�œ�˜�� �«�À�œ�V�i�Ã�Ã�� �Ã�…�œ�Õ�•�`�� �…�>�Û�i�� �>�Ì�Ì�>�ˆ�˜�>�L�•�i�� �i�•�ˆ�}�ˆ�L�ˆ�•�ˆ�Ì�Þ��

�V�À�ˆ�Ì�i�À�ˆ�>�� �v�œ�À�� �Þ�œ�Õ�˜�}�� �«�i�œ�«�•�i�]�� �Õ�˜�•�ˆ�Ž�i�� �V�œ�˜�`�ˆ�Ì�ˆ�œ�˜�Ã�� �Ì�…�>�Ì�� �•�ˆ�“�ˆ�Ì��

�Ì�…�i�“���‡���Ã�Õ�V�…���>�Ã���L�i�ˆ�˜�}���À�i�}�ˆ�Ã�Ì�i�À�i�`�]�� �«�À�i�Û�ˆ�œ�Õ�Ã�•�Þ���v�Õ�˜�`�i�`�]�� �ˆ�˜��

�i�Ý�ˆ�Ã�Ì�i�˜�V�i�� �v�œ�À�� �>�Ì�� �•�i�>�Ã�Ì�� �Ì�…�À�i�i�� �Þ�i�>�À�Ã�]�� �œ�À�� �…�>�Û�ˆ�˜�}�� �>�Õ�`�ˆ�Ì�i�`��

�>�V�V�œ�Õ�˜�Ì�Ã�°�� �/�…�i�Ã�i�� �V�œ�˜�`�ˆ�Ì�ˆ�œ�˜�Ã�� �œ�v�Ì�i�˜�� �«�Õ�Ã�…�� �>�Ü�>�Þ�� �Þ�œ�Õ�˜�}�� 

�«�i�œ�«�•�i�� �Ü�œ�À�Ž�ˆ�˜�}�� �ˆ�˜�� �Ã�“�>�•�•�i�À�� �œ�À�}�>�˜�ˆ�Ã�>�Ì�ˆ�œ�˜�Ã�� �Ì�…�>�Ì�� �À�i�µ�Õ�ˆ�À�i��

�“�œ�À�i���v�Õ�˜�`�ˆ�˜�}�°��
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#FundYouthPower principle 4

“Sometimes the same people receive funding. 

They ignore other groups, especially those who are 

usually left behind.”

“The funding sector is very middle-class, white, 

and privileged.”  

Don’t just fund ‘the usual suspects’. �9�œ�Õ�Ì�…�‡�•�i�`�� �ˆ�˜�ˆ�Ì�ˆ�>�Ì�ˆ�Û�i�Ã��

�>�˜�`�� �}�À�œ�Õ�«�Ã�� �>�À�i�� �ˆ�˜�V�À�i�`�ˆ�L�•�Þ�� �`�ˆ�Û�i�À�Ã�i�°�� ���Õ�˜�`�i�À�Ã�� �“�Õ�Ã�Ì�� �À�i�V�œ�}�˜�ˆ�Ã�i��

�Ì�…�ˆ�Ã�� �>�˜�`�� �>�`�>�«�Ì�� �Ì�œ�� �L�i�V�œ�“�i�� �“�œ�À�i�� �ˆ�˜�V�•�Õ�Ã�ˆ�Û�i�]�� �i�“�«�>�Ì�…�i�Ì�ˆ�V�]�� �>�˜�`��

�œ�«�i�˜�� �Ì�œ�� �v�Õ�˜�`�ˆ�˜�}�� �Þ�œ�Õ�Ì�…�‡�•�i�`�� �>�V�Ì�ˆ�œ�˜�]�� �i�Û�i�˜�� �ˆ�v�� �ˆ�Ì�� �v�i�i�•�Ã�� �Ã�V�>�À�Þ�°��

�"�Õ�Ì�À�i�>�V�…���Ì�œ���Õ�˜�`�i�À�À�i�«�À�i�Ã�i�˜�Ì�i�`���}�À�œ�Õ�«�Ã���Ü�ˆ�Ì�…���Ã�Õ�«�«�œ�À�Ì���v�À�œ�“���Ì�…�i��

�Ã�Ì�i�i�À�ˆ�˜�}�� �}�À�œ�Õ�«�� �>�˜�`�� �Ã�˜�œ�Ü�L�>�•�•�ˆ�˜�}�� �Ã�…�œ�Õ�•�`�� �L�i�� �>�� �«�À�ˆ�œ�À�ˆ�Ì�Þ�°�� �9�œ�Õ�˜�}��

�«�i�œ�«�•�i���>�À�i���V�i�˜�Ì�À�>�•���ˆ�˜���V�œ�˜�˜�i�V�Ì�ˆ�˜�}���v�Õ�˜�`�i�À�Ã���>�˜�`���ˆ�˜�Ã�Ì�ˆ�Ì�Õ�Ì�ˆ�œ�˜�Ã���Ü�ˆ�Ì�…��

�Ì�…�i�ˆ�À���˜�i�Ì�Ü�œ�À�Ž�Ã���>�˜�`���V�œ�“�“�Õ�˜�ˆ�Ì�ˆ�i�Ã�°���7�…�i�˜���v�Õ�˜�`�i�À�Ã���œ�«�i�˜���>�«�«�•�ˆ�V�>�‡

�Ì�ˆ�œ�˜���«�À�œ�V�i�Ã�Ã�i�Ã�]���Ì�…�i�Þ���Ã�…�œ�Õ�•�`���L�i���ˆ�˜�Ì�i�˜�Ì�ˆ�œ�˜�>�•���>�L�œ�Õ�Ì���À�i�>�V�…�ˆ�˜�}���œ�Õ�Ì��

�Ì�œ�� �Õ�˜�`�i�À�À�i�«�À�i�Ã�i�˜�Ì�i�`�� �>�˜�`�� �Ì�À�>�`�ˆ�Ì�ˆ�œ�˜�>�•�•�Þ�� �“�>�À�}�ˆ�˜�>�•�ˆ�Ã�i�`�� �}�À�œ�Õ�«�Ã�]��

�Ã�Õ�V�…���>�Ã���Þ�œ�Õ�˜�}���«�i�œ�«�•�i���Ü�ˆ�Ì�…���`�ˆ�Ã�>�L�ˆ�•�ˆ�Ì�ˆ�i�Ã���>�˜�`�������	�/�+���
�³���Þ�œ�Õ�Ì�…�]��

�Ì�…�À�œ�Õ�}�…�� �Ã�˜�œ�Ü�L�>�•�•�ˆ�˜�}�� �>�˜�`�� �Ã�Õ�«�«�œ�À�Ì�� �v�À�œ�“�� �Ì�…�i�� �Ã�Ì�i�i�À�ˆ�˜�}�� �}�À�œ�Õ�«�Ã�°��

#FundYouthPower principle 5

“The funds are very little sometimes and for a 

short time.”

Provide unrestricted, core, and long-term funding. �-�…�ˆ�v�Ì��

�Ì�…�i�� �«�œ�Ü�i�À�� �L�Þ�� �«�À�œ�Û�ˆ�`�ˆ�˜�}�� �Þ�œ�Õ�Ì�…�‡�•�i�`�� �ˆ�˜�ˆ�Ì�ˆ�>�Ì�ˆ�Û�i�Ã�� �Ü�ˆ�Ì�…��

�y�i�Ý�ˆ�L�•�i�]�� �V�œ�À�i�]�� �•�œ�˜�}�‡�Ì�i�À�“�� �v�Õ�˜�`�ˆ�˜�}�°�� ���Õ�˜�`�ˆ�˜�}�� �Ã�…�œ�Õ�•�`�� �L�i�� �…�œ�‡

�•�ˆ�Ã�Ì�ˆ�V�]�� �À�i�Ã�«�œ�˜�Ã�ˆ�Û�i�]�� �“�Õ�•�Ì�ˆ�‡�Þ�i�>�À�]�� �>�˜�`�� �Ì�ˆ�“�i�•�Þ�� �Ì�œ�� �i�˜�Ã�Õ�À�i�� �Ì�…�>�Ì��

�œ�À�}�>�˜�ˆ�Ã�>�Ì�ˆ�œ�˜�Ã�� �>�˜�`�� �“�œ�Û�i�“�i�˜�Ì�Ã�� �…�>�Û�i�� �Ì�…�i�� �V�>�«�>�V�ˆ�Ì�ˆ�i�Ã�� �>�˜�`��

�À�i�Ã�œ�Õ�À�V�i�Ã�� �Ì�œ�� �À�i�Ã�«�œ�˜�`�� �>�˜�`�� �À�i�L�Õ�ˆ�•�`�� �˜�i�Ü�� �>�˜�`�� �L�i�Ì�Ì�i�À�� �v�Õ�Ì�Õ�À�i�Ã�°
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African Youth 
Philanthropy Network
“I was impressed by the 
�«�À�œ�>�V�Ì�ˆ�Û�i�� �Ã�Ì�i�«�Ã���Ì�…�ˆ�Ã���v�Õ�˜�`��
�ˆ�Ã�� �Ì�>�Ž�ˆ�˜�}�� �Ì�œ�� �i�˜�…�>�˜�V�i�� �Ì�…�i��
�ˆ�“�«�>�V�Ì�� �>�˜�`�� �Ã�Õ�Ã�Ì�>�ˆ�˜�>�L�ˆ�•�ˆ�Ì�Þ��
�œ�v�� �Þ�œ�Õ�Ì�…�� �ˆ�˜�ˆ�Ì�ˆ�>�Ì�ˆ�Û�i�Ã�°�� ���œ�À��
�ˆ�˜�Ã�Ì�>�˜�V�i�]���
�9�*� �½�Ã���Ü�i�L�ˆ�˜�>�À��
brought together young 
�«�i�œ�«�•�i�� �v�À�œ�“�� �`�ˆ�Û�i�À�Ã�i�� �À�i�‡
gions to share insights 
�>�˜�`�� �i�Ý�«�•�œ�À�i�� �ˆ�˜�˜�œ�Û�>�Ì�ˆ�Û�i��
�>�«�«�À�œ�>�V�…�i�Ã�°�� �/�…�i�� �Ü�i�‡
�L�ˆ�˜�>�À�� �Þ�ˆ�i�•�`�i�`�� �Û�>�•�Õ�>�L�•�i��
�ˆ�`�i�>�Ã�]�� �Ã�Õ�V�…�� �>�Ã�� �•�i�Û�i�À�>�}�‡
�ˆ�˜�}�� �V�À�œ�Ü�`�v�Õ�˜�`�ˆ�˜�}�]�� �Ã�œ�V�ˆ�>�•��
�“�i�`�ˆ�>�]�� �>�˜�`�� �L�•�œ�V�Ž�V�…�>�ˆ�˜��
�Ì�i�V�…�˜�œ�•�œ�}�Þ�°�� �/�…�i�Ã�i�� �Ã�Õ�}�‡
gestions highlight the 
�«�œ�Ì�i�˜�Ì�ˆ�>�•�� �v�œ�À�� �Þ�œ�Õ�˜�}�� �«�i�œ�‡
�«�•�i�� �Ì�œ�� �V�œ�˜�Ì�À�ˆ�L�Õ�Ì�i�� �“�i�>�˜�‡
�ˆ�˜�}�v�Õ�•�•�Þ�� �Ì�œ�� �ˆ�“�«�À�œ�Û�ˆ�˜�}��
�À�i�Ã�œ�Õ�À�V�ˆ�˜�}�� �“�œ�`�i�•�Ã�� �>�˜�`��
�`�À�ˆ�Û�ˆ�˜�}���«�œ�Ã�ˆ�Ì�ˆ�Û�i���V�…�>�˜�}�i�°�»

 - Kudzai Mutemeri -

researcher, Zimbabwe



#FundYouthPower principle 6

“They sometimes define training plans which is wrong.”

Treat each young person as an individual.  �/�>�ˆ�•�œ�À�i�`��

�V�>�«�>�V�ˆ�Ì�Þ�‡�L�Õ�ˆ�•�`�ˆ�˜�}�� �«�•�>�˜�Ã�� �Ã�…�œ�Õ�•�`�� �L�i�� �>�� �«�À�ˆ�œ�À�ˆ�Ì�Þ�� �Ü�…�i�˜��

�Ã�Õ�«�«�œ�À�Ì�ˆ�˜�}�� �Þ�œ�Õ�Ì�…�‡�•�i�`�� �ˆ�˜�ˆ�Ì�ˆ�>�Ì�ˆ�Û�i�Ã�°�� �
�˜�Ã�Õ�À�ˆ�˜�}�� �Ì�…�>�Ì�� �Þ�œ�Õ�˜�}�� �«�i�œ�«�•�i

�…�>�Û�i�� �>�V�V�i�Ã�Ã�� �Ì�œ�� �Ì�À�>�ˆ�˜�ˆ�˜�}�� �>�˜�`�� �“�i�˜�Ì�œ�À�ˆ�˜�}�� �Ü�ˆ�•�•�� �ˆ�˜�V�À�i�>�Ã�i�� �Ì�…�i��

�Ã�Õ�Ã�Ì�>�ˆ�˜�>�L�ˆ�•�ˆ�Ì�Þ�� �œ�v�� �Þ�œ�Õ�Ì�…�‡�•�i�`�� �œ�À�}�>�˜�ˆ�Ã�>�Ì�ˆ�œ�˜�Ã�� �>�˜�`�� �“�œ�Û�i�‡

�“�i�˜�Ì�Ã�°�� �/�…�i�À�i�� �Ã�…�œ�Õ�•�`�� �L�i�� �Ì�Ü�œ�� �v�œ�À�“�Ã�� �œ�v�� �V�>�«�>�V�ˆ�Ì�Þ�� �L�Õ�ˆ�•�`�ˆ�˜�}�\��

�œ�˜�i�� �Ì�…�>�Ì�� �ˆ�Ã�� �“�>�˜�`�>�Ì�œ�À�Þ�� �>�˜�`�� �ˆ�˜�V�•�Õ�`�i�Ã�� �w�˜�>�V�ˆ�>�•�� �>�˜�`�� �«�À�œ�}�À�>�“�“�i��

�“�>�˜�>�}�i�“�i�˜�Ì�� �>�˜�`�� �À�i�Ã�œ�Õ�À�V�i�� �“�œ�L�ˆ�•�ˆ�Ã�>�Ì�ˆ�œ�˜�� �>�˜�`�� �Ì�…�i�� �>�˜�œ�Ì�…�i�À�� �Ì�…�>�Ì��

�ˆ�Ã�� �Ì�>�ˆ�•�œ�À�i�`�� �Ì�œ�� �Ì�…�i�� �Ã�«�i�V�ˆ�w�V�� �˜�i�i�`�Ã�� �œ�v�� �Ì�…�i�� �Þ�œ�Õ�Ì�…�‡�•�i�`�� �}�À�œ�Õ�«�Ã�� �>�˜�`��

�ˆ�˜�ˆ�Ì�ˆ�>�Ì�ˆ�Û�i�Ã���>�˜�`���ˆ�Ã���}�À�>�˜�Ì�i�i�‡�•�i�`�°��������

#FundYouthPower principle 7

“We need more than money.” 

�+�P�X�G�U�V�� �K�P�� �[�Q�W�P�I�� �R�G�Q�R�N�G�� �D�G�[�Q�P�F�� �‚�P�C�P�E�G�U�°�� �-�Õ�«�‡

�«�œ�À�Ì�� �Þ�œ�Õ�˜�}�� �«�i�œ�«�•�i�� �v�À�œ�“�� �Ì�…�i�� �Ã�Ì�i�i�À�ˆ�˜�}�� �}�À�œ�Õ�«�� �>�˜�`�� �Ì�…�i��

�}�À�>�˜�Ì�i�i�Ã�� �ˆ�˜�� �`�i�Û�i�•�œ�«�ˆ�˜�}�� �Ì�…�i�ˆ�À�� �•�i�>�`�i�À�Ã�…�ˆ�«�� �•�œ�Õ�À�˜�i�Þ�Ã�� �v�À�œ�“��
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#FundYouthPower principle 8

“Restricted funds usually don’t have extra money for 

wellbeing which is very important.” 

Prioritise mental health and wellbeing support for young 
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#FundYouthPower principle 9

“The main challenge in maintaining financial 

sustainability is the unsustainable nature of 

mainstream funding.”
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International Planned Parenthood Foundation
“Backing the Brave Fund is an unrestricted funding model. This gives the recipi-
ents autonomy and decision-making power to choose what to do with the mon-
ey, when, and how, as opposed to the traditional funding models. To me, Back-
ing the Brave Fund implies that donors are more aware of the context since youth 
engagement is not just about calling young people for a meeting. It is active, participa-
�Ì�œ�À�Þ�]�� �`�ˆ�Û�i�À�Ã�i�]�� �>�˜�`�� �y�i�Ý�ˆ�L�•�i�°�� �*�À�œ�•�i�V�Ì�Ã�� �V�œ�“�i�� �>�˜�`�� �}�œ�]�� �L�Õ�Ì�� �v�Õ�˜�`�ˆ�˜�}�� �˜�i�i�`�Ã�� �Ì�œ�� �L�i�� �Ã�Õ�Ã�Ì�>�ˆ�˜�>�L�•�i�°�»

- Mugalula Ashiraf - researcher, Uganda

Purposeful
�º�7�…�>�Ì�� �“�>�Ž�i�Ã�� �*�Õ�À�«�œ�Ã�i�v�Õ�•�½�Ã�� �v�Õ�˜�`�� �Ã�Ì�>�˜�`�� �œ�Õ�Ì�� �ˆ�Ã�� �Ì�…�i�ˆ�À�� �i�Ý�V�i�«�Ì�ˆ�œ�˜�>�•�� �>�L�ˆ�•�ˆ�Ì�Þ�� �Ì�œ�� �>�V�Ì�ˆ�Û�i�•�Þ�� �•�ˆ�Ã�Ì�i�˜��
�Ì�œ�� �Þ�œ�Õ�˜�}�� �«�i�œ�«�•�i�]�� �Ì�À�Õ�•�Þ�� �…�i�>�À�� �Ì�…�i�ˆ�À�� �Û�œ�ˆ�V�i�Ã�]�� �>�˜�`�� �V�œ�•�•�>�L�œ�À�>�Ì�i�� �Ü�ˆ�Ì�…�� �Ì�…�i�“�� �Ì�œ�� �Ã�…�>�«�i�� �>�� �v�Õ�Ì�Õ�À�i��
�Ì�…�>�Ì�� �ˆ�Ã�� �˜�œ�Ì�� �œ�˜�•�Þ�� �Ã�Õ�Ã�Ì�>�ˆ�˜�>�L�•�i�� �L�Õ�Ì�� �>�•�Ã�œ�� �i�µ�Õ�ˆ�Ì�>�L�•�i�� �>�˜�`�� �À�i�Ã�«�œ�˜�Ã�ˆ�Û�i�� �Ì�œ�� �Ì�…�i�� �Û�>�À�ˆ�i�`�� �˜�i�i�`�Ã�� �œ�v�� �>�•�•��
�Þ�œ�Õ�Ì�…�°�� �/�…�i�ˆ�À�� �V�œ�“�“�ˆ�Ì�“�i�˜�Ì�� �Ì�œ�� �V�œ�‡�V�À�i�>�Ì�ˆ�˜�}�� �Ã�œ�•�Õ�Ì�ˆ�œ�˜�Ã�� �Ü�ˆ�Ì�…�� �Þ�œ�Õ�˜�}�� �«�i�œ�«�•�i�� �i�˜�Ã�Õ�À�i�Ã�� �Ì�…�>�Ì�� �Ì�…�i��
�ˆ�“�«�>�V�Ì�� �œ�v�� �Ì�…�i�ˆ�À�� �Ü�œ�À�Ž�� �ˆ�Ã�� �L�œ�Ì�…�� �“�i�>�˜�ˆ�˜�}�v�Õ�•�� �>�˜�`�� �•�>�Ã�Ì�ˆ�˜�}�°�� �/�…�ˆ�Ã�� �>�«�«�À�œ�>�V�…�� �Ã�i�Ì�Ã�� �>�� �«�œ�Ü�i�À�v�Õ�•�� �i�Ý�‡
�>�“�«�•�i�� �œ�v�� �…�œ�Ü�� �Þ�œ�Õ�Ì�…�‡�`�À�ˆ�Û�i�˜�� �V�…�>�˜�}�i�� �V�>�˜�� �L�i�� �>�V�…�ˆ�i�Û�i�`�� �Ü�…�i�˜�� �œ�À�}�>�˜�ˆ�Ã�>�Ì�ˆ�œ�˜�Ã�� �>�À�i�� �Ü�ˆ�•�•�ˆ�˜�}�� �Ì�œ��
�L�i�� �y�i�Ý�ˆ�L�•�i�]�� �ˆ�˜�V�•�Õ�Ã�ˆ�Û�i�]�� �>�˜�`�� �œ�«�i�˜�� �Ì�œ�� �Ì�…�i�� �i�Û�œ�•�Û�ˆ�˜�}�� �À�i�>�•�ˆ�Ì�ˆ�i�Ã�� �v�>�V�i�`�� �L�Þ�� �Þ�œ�Õ�˜�}�� �«�i�œ�«�•�i�� �Ì�œ�`�>�Þ�°�»
- Zahra Al Hilaly, researcher - Australia



CONCLUSION

�9�œ�Õ�˜�}�� �«�i�œ�«�•�i�� �«�•�>�Þ�� �>�˜�� �ˆ�˜�`�ˆ�Ã�«�i�˜�Ã�>�L�•�i�� �À�œ�•�i�� �ˆ�˜�� �`�À�ˆ�Û�ˆ�˜�}�� �V�œ�“�“�Õ�˜�ˆ�Ì�Þ�� �`�i�Û�i�•�œ�«�“�i�˜�Ì�� �>�˜�`��

�>�V�Ì�ˆ�Û�ˆ�Ã�“�� �œ�˜�� �L�œ�Ì�…�� �•�œ�V�>�•�� �>�˜�`�� �ˆ�˜�Ì�i�À�˜�>�Ì�ˆ�œ�˜�>�•�� �•�i�Û�i�•�Ã�°�� �9�œ�Õ�˜�}�� �«�i�œ�«�•�i�½�Ã�� �V�œ�˜�Ì�À�ˆ�L�Õ�Ì�ˆ�œ�˜�Ã�� �>�À�i��

�i�Ã�Ã�i�˜�Ì�ˆ�>�•���v�œ�À���>�`�Û�>�˜�V�ˆ�˜�}���Ã�œ�V�ˆ�>�•���«�À�œ�}�À�i�Ã�Ã���>�˜�`���>�`�`�À�i�Ã�Ã�ˆ�˜�}���«�À�i�Ã�Ã�ˆ�˜�}���}�•�œ�L�>�•���V�…�>�•�•�i�˜�}�i�Ã�°�����œ�Ü�‡

�i�Û�i�À�]���Ì�…�i���w�˜�`�ˆ�˜�}�Ã���À�i�Û�i�>�•���Ì�…�>�Ì���Þ�œ�Õ�˜�}���ˆ�˜�`�ˆ�Û�ˆ�`�Õ�>�•�Ã���v�>�V�i���Ã�ˆ�}�˜�ˆ�w�V�>�˜�Ì���œ�L�Ã�Ì�>�V�•�i�Ã���ˆ�˜���>�V�V�i�Ã�Ã�ˆ�˜�}���L�œ�Ì�…��

�w�˜�>�˜�V�ˆ�>�•�� �>�˜�`�� �˜�œ�˜�‡�w�˜�>�˜�V�ˆ�>�•�� �Ã�Õ�«�«�œ�À�Ì�]�� �«�À�ˆ�“�>�À�ˆ�•�Þ�� �`�Õ�i�� �Ì�œ�� �Ì�…�i�� �À�i�`�Õ�V�Ì�ˆ�œ�˜�� �ˆ�˜�� �"�v�w�V�ˆ�>�•��

���i�Û�i�•�œ�«�“�i�˜�Ì���
�Ã�Ã�ˆ�Ã�Ì�>�˜�V�i���­�"���
�®���>�˜�`���À�i�Ã�Ì�À�ˆ�V�Ì�ˆ�Û�i���V�œ�˜�`�ˆ�Ì�ˆ�œ�˜�Ã���œ�v���>�•�Ì�i�À�˜�>�Ì�ˆ�Û�i���v�Õ�˜�`�ˆ�˜�}���Ã�œ�Õ�À�V�i�Ã�°

�/�…�i�� �À�i�Ã�i�>�À�V�…�� �Õ�˜�`�i�À�Ã�V�œ�À�i�Ã�� �Ì�…�>�Ì�� �Ã�Ì�À�ˆ�˜�}�i�˜�Ì�� �>�«�«�•�ˆ�V�>�Ì�ˆ�œ�˜�� �«�À�œ�V�i�Ã�Ã�i�Ã�]�� �Ì�œ�«�‡�`�œ�Ü�˜��

�“�>�˜�>�}�i�“�i�˜�Ì�]�� �>�˜�`�� �Ã�Ì�À�ˆ�V�Ì�� �w�˜�>�˜�V�ˆ�>�•�� �À�i�µ�Õ�ˆ�À�i�“�i�˜�Ì�Ã�� �i�Ý�>�V�i�À�L�>�Ì�i�� �Ì�…�i�Ã�i�� �V�…�>�•�•�i�˜�}�i�Ã�°��

�9�œ�Õ�˜�}�� �«�i�œ�«�•�i�� �v�À�œ�“�� �ˆ�˜�Ì�i�À�Ã�i�V�Ì�ˆ�œ�˜�>�•�� �L�>�V�Ž�}�À�œ�Õ�˜�`�Ã�‡�� �Ã�Õ�V�…�� �>�Ã�� �Ì�…�œ�Ã�i�� �Ü�ˆ�Ì�…�� �`�ˆ�Ã�>�L�ˆ�•�ˆ�Ì�ˆ�i�Ã�]��

�v�À�œ�“�� �Ì�…�i�� �����	�/�+���
�³�� �V�œ�“�“�Õ�˜�ˆ�Ì�Þ�]�� �v�À�œ�“�� �Ì�…�i�� �� �“�>�•�œ�À�ˆ�Ì�Þ�� �Ü�œ�À�•�`�]�� �À�i�v�Õ�}�i�i�Ã�]�� �œ�À��

���˜�`�ˆ�}�i�˜�œ�Õ�Ã�‡�� �i�˜�V�œ�Õ�˜�Ì�i�À�� �>�`�`�ˆ�Ì�ˆ�œ�˜�>�•�� �L�>�À�À�ˆ�i�À�Ã�� �À�i�•�>�Ì�i�`�� �Ì�œ�� �>�}�i�]�� �Ã�Ž�ˆ�•�•�Ã�� �>�V�V�i�Ã�Ã�]�� �>�˜�`��

�V�>�«�>�V�ˆ�Ì�Þ�� �Ì�À�>�ˆ�˜�ˆ�˜�}�°�� ���i�Ã�«�ˆ�Ì�i�� �Ì�…�i�� �«�œ�Ì�i�˜�Ì�ˆ�>�•�� �œ�v�� �V�À�œ�Ü�`�Ã�œ�Õ�À�V�ˆ�˜�}�� �>�˜�`�� �Ã�i�•�v�‡

�v�Õ�˜�`�ˆ�˜�}�]�� �Ì�…�i�Ã�i�� �“�i�V�…�>�˜�ˆ�Ã�“�Ã�� �>�À�i�� �œ�v�Ì�i�˜�� �ˆ�˜�Ã�Õ�v�w�V�ˆ�i�˜�Ì�� �œ�À�� �ˆ�˜�>�V�V�i�Ã�Ã�ˆ�L�•�i�� �v�œ�À�� �“�>�˜�Þ�� �Þ�œ�Õ�˜�}��

�«�i�œ�«�•�i�°�� ���œ�`�i�•�Ã�� �i�Ý�ˆ�Ã�Ì�� �Ü�…�ˆ�V�…�� �V�>�˜�� �L�i�� �ˆ�“�«�À�œ�Û�i�`�� �>�˜�`�� �…�>�À�˜�i�Ã�Ã�i�`�� �Ì�œ�� �i�˜�Ã�Õ�À�i�� �Ì�…�>�Ì�� �Þ�œ�Õ�˜�}��

�«�i�œ�«�•�i�� �>�À�i�� �L�i�Ì�Ì�i�À�� �À�i�Ã�œ�Õ�À�V�i�`�� �>�˜�`�� �Ã�Õ�«�«�œ�À�Ì�i�`�°�� �/�…�i�Ã�i�� �>�À�i�� �L�>�Ã�i�`�� �œ�˜�� �Ì�…�i�� �«�À�ˆ�˜�V�ˆ�«�•�i�Ã�� �œ�v��

�“�Õ�Ì�Õ�>�•�ˆ�Ì�Þ�]���i�µ�Õ�ˆ�Ì�Þ�]���V�œ�•�•�>�L�œ�À�>�Ì�ˆ�œ�˜�]���>�˜�`���Ì�À�Õ�Ã�Ì�°

�-�ˆ�˜�V�i�� �Ó�ä�£�™�]�� �Ì�…�i�� �>�˜�˜�Õ�>�•�� �-�Ì�>�Ì�i�� �œ�v�� �9�œ�Õ�Ì�…�� �
�ˆ�Û�ˆ�•�� �-�œ�V�ˆ�i�Ì�Þ�� �À�i�«�œ�À�Ì�� �…�>�Ã�� �Ã�…�œ�Ü�˜�� �Õ�Ã�� �Ì�…�i�� �«�œ�Ü�i�À��

�>�˜�`�� �«�œ�Ì�i�˜�Ì�ˆ�>�•�� �œ�v�� �Þ�œ�Õ�˜�}�� �«�i�œ�«�•�i�]�� �•�Õ�Ý�Ì�>�«�œ�Ã�i�`�� �>�}�>�ˆ�˜�Ã�Ì�� �Ì�…�i�� �L�>�À�À�ˆ�i�À�Ã�� �>�˜�`�� �V�…�>�•�•�i�˜�}�i�Ã�� �v�>�V�i�`��

�L�Þ�� �Þ�œ�Õ�Ì�…�� �V�ˆ�Û�ˆ�•�� �Ã�œ�V�ˆ�i�Ì�Þ�°�� �"�˜�i�� �œ�v�� �Ì�…�i�� �L�ˆ�}�}�i�Ã�Ì�� �L�>�À�À�ˆ�i�À�Ã�� �‡�� �Þ�i�>�À�� �>�v�Ì�i�À�� �Þ�i�>�À�� �‡�� �ˆ�Ã�� �v�Õ�˜�`�ˆ�˜�}�°�� �/�…�ˆ�Ã��

�À�i�«�œ�À�Ì���«�À�i�Ã�i�˜�Ì�Ã���£�ä���›���Õ�˜�`�9�œ�Õ�Ì�…�*�œ�Ü�i�À���«�À�ˆ�˜�V�ˆ�«�•�i�Ã���Ü�…�ˆ�V�…���,�i�Ã�Ì�•�i�Ã�Ã�����i�Û�i�•�œ�«�“�i�˜�Ì���L�i�•�ˆ�i�Û�i�Ã���>�À�i��

�V�À�Õ�V�ˆ�>�•���Ì�œ���}�i�Ì�Ì�ˆ�˜�}���“�œ�˜�i�Þ���Ì�œ���Þ�œ�Õ�˜�}���«�i�œ�«�•�i���“�œ�À�i���v�>�ˆ�À�•�Þ���>�˜�`���ˆ�˜���Ü�>�Þ�Ã���Ì�…�>�Ì���Ì�À�Õ�•�Þ���Ã�…�ˆ�v�Ì���«�œ�Ü�i�À���v�œ�À��

�Ì�À�>�˜�Ã�v�œ�À�“�>�Ì�ˆ�Û�i���V�…�>�˜�}�i�°���/�…�i���£�ä���›���Õ�˜�`�9�œ�Õ�Ì�…�*�œ�Ü�i�À���«�À�ˆ�˜�V�ˆ�«�•�i�Ã���«�À�œ�Û�ˆ�`�i���>���Û�i�À�Þ���V�•�i�>�À���}�Õ�ˆ�`�i��
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take from this report, it’s a request for funders and partners to use these principles to 

create a more inclusive and supportive funding environment that acknowledges the 

diverse needs of young individuals, and maximises their potential for positive impact.
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By implementing these 10 principles, funds and partners can better support 

young people in their vital roles as community developers and activists, en-

suring they have the resources and support needed to drive positive change.

#FundYouthPower principle 10

“At the international stage… they ask for evidence. 

They might want a website to see what activities you 

have been conducting or for a Facebook or Instagram 

page to see what you have been doing and how much 

impact you have been having. If you can provide this 

and have the documents, you might be able to get 

funding.” 

The Iris Project
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 - Stacie Smith, researcher - Canada
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�˜�i�i�`���Ì�œ���«�À�œ�Û�i���Ã�œ�“�i�Ì�…�ˆ�˜�}���Ì�…�>�Ì���Ì�…�i�Þ���`�œ�˜�½�Ì���…�>�Û�i���Ì�œ�°�����˜���“�>�˜�Þ���V�>�Ã�i�Ã�]���>���v�Õ�˜�`�½�Ã���w�˜�>�˜�V�ˆ�>�•��

�Ã�Ì�À�Õ�V�Ì�Õ�À�i�� �•�>�À�}�i�•�Þ�� �À�i�Ã�Ì�À�ˆ�V�Ì�Ã�� �«�À�œ�}�À�>�“�“�>�Ì�ˆ�V�� �«�•�>�˜�˜�ˆ�˜�}�� �>�˜�`�� �>�`�>�«�Ì�>�Ì�ˆ�œ�˜�°�� �/�…�ˆ�Ã�� �ˆ�Ã��

�i�Ã�«�i�V�ˆ�>�•�•�Þ���i�Û�ˆ�`�i�˜�Ì���ˆ�˜���Û�œ�•�>�Ì�ˆ�•�i���V�œ�˜�Ì�i�Ý�Ì�Ã���Ü�…�i�À�i���Ì�…�i���V�À�i�>�Ì�ˆ�œ�˜���œ�v���V�…�>�˜�}�i���À�i�µ�Õ�ˆ�À�i�Ã���v�À�i�i�`�œ�“��

�ˆ�˜���w�˜�>�˜�V�ˆ�˜�}�]���>�˜�`���˜�œ�Ì���•�Õ�Ã�Ì���y�i�Ý�ˆ�L�ˆ�•�ˆ�Ì�Þ���Ì�œ���“�œ�Û�i���>�À�œ�Õ�˜�`���v�Õ�˜�`�Ã���Ü�ˆ�Ì�…�ˆ�˜���À�ˆ�}�ˆ�`���L�Õ�`�}�i�Ì���•�ˆ�˜�i�Ã�°�»

-Nour Nahhas, researcher - Lebanon  
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Restless Development Sierra Leone
�º�/�…�i���Ì�…�ˆ�˜�}�������•�ˆ�Ž�i�`���ˆ�Ã���Ì�…�>�Ì���Ì�…�i�Þ���«�•�>�V�i���Þ�œ�Õ�˜�}���«�i�œ�«�•�i���>�Ì���Ì�…�i���V�i�˜�Ì�À�i���œ�v���`�i�V�ˆ�Ã�ˆ�œ�˜�‡�“�>�Ž�ˆ�˜�}�Æ���Þ�œ�Õ�˜�}��
�«�i�œ�«�•�i���Ã�i�Ì���V�À�ˆ�Ì�i�À�ˆ�>���v�œ�À���}�À�>�˜�Ì���>�«�«�•�ˆ�V�>�Ì�ˆ�œ�˜�Ã���>�˜�`���`�i�V�ˆ�`�i���œ�˜���Ü�…�>�Ì���Ì�…�i�Þ���>�À�i���}�œ�ˆ�˜�}���Ì�œ���`�œ���Ü�…�i�˜��
�ˆ�Ì���V�œ�“�i�Ã���Ì�œ���w�˜�>�˜�V�ˆ�˜�}���>�˜�`���“�>�Ž�ˆ�˜�}���`�i�V�ˆ�Ã�ˆ�œ�˜�Ã�°�����/�…�i���Þ�œ�Õ�˜�}���«�i�œ�«�•�i���Ì�…�i�Þ���Ü�œ�À�Ž���Ü�ˆ�Ì�…���>�À�i���ˆ�˜�Ì�œ��
�`�ˆ�v�v�i�À�i�˜�Ì���>�À�i�>�Ã���œ�v���Ü�œ�À�Ž���Ã�œ���Ì�…�i�Þ���L�À�ˆ�˜�}���V�œ�˜�Ì�i�Ý�Ì���ˆ�˜�Ì�œ���Ì�…�i���Ü�œ�À�Ž���>�˜�`���i�˜�Ã�Õ�À�i���Ì�…�i�À�i���ˆ�Ã���`�ˆ�Û�i�À�Ã�i��
�À�i�«�À�i�Ã�i�˜�Ì�>�Ì�ˆ�œ�˜���Ü�…�i�˜���}�ˆ�Û�ˆ�˜�}���v�Õ�˜�`�ˆ�˜�}���Ì�œ���œ�Ì�…�i�À���Þ�œ�Õ�˜�}���«�i�œ�«�•�i�°���/�…�ˆ�Ã���“�>�Ž�i�Ã���ˆ�Ì���Õ�˜�ˆ�µ�Õ�i�°�����
�Û�i�À�Þ��
�}�À�œ�Õ�«���œ�v���“�>�À�}�ˆ�˜�>�•�ˆ�â�i�`���Þ�œ�Õ�˜�}���«�i�œ�«�•�i���ˆ�Ã���i�•�ˆ�}�ˆ�L�•�i���v�œ�À���Ì�…�i�ˆ�À���v�Õ�˜�`���>�˜�`���i�µ�Õ�>�•���œ�«�«�œ�À�Ì�Õ�˜�ˆ�Ì�ˆ�i�Ã���>�À�i��
�«�À�œ�Û�ˆ�`�i�`���Ì�œ���Ì�…�i�“�°���
�Ã�ˆ�`�i���v�À�œ�“���Ì�…�i���y�i�Ý�ˆ�L�•�i���v�Õ�˜�`�ˆ�˜�}�]���Ì�i�V�…�˜�ˆ�V�>�•���>�Ã�Ã�ˆ�Ã�Ì�>�˜�V�i���Ü�…�i�˜���ˆ�Ì���V�œ�“�i�Ã���Ì�œ��
�w�˜�>�˜�V�ˆ�˜�}���>�˜�`���Ã�i�Ì�Ì�ˆ�˜�}���Õ�«���Ã�Þ�Ã�Ì�i�“�Ã���ˆ�Ã���«�À�œ�Û�ˆ�`�i�`���Ì�œ���Ì�…�i�ˆ�À���Ì�>�À�}�i�Ì�i�`���v�Õ�˜�`���À�i�V�ˆ�«�ˆ�i�˜�Ì�Ã���Ü�…�ˆ�V�…���“�>�Ž�i�Ã��
�ˆ�Ì���i�>�Ã�Þ���v�œ�À���Þ�œ�Õ�˜�}���«�i�œ�«�•�i���Ì�œ���˜�>�Û�ˆ�}�>�Ì�i���>�˜�`���i�Ý�V�i�•���ˆ�˜���Ì�…�i�ˆ�À���«�>�Ã�Ã�ˆ�œ�˜���>�˜�`���V�À�i�>�Ì�i���«�œ�Ã�ˆ�Ì�ˆ�Û�i���ˆ�“�«�>�V�Ì�°�»��
- Haja Bangura- researcher, Sierra Leone

Co-op Foundation, Co-op and #iWill 
�º���Ì���Ü�>�Ã���i�˜�V�œ�Õ�À�>�}�ˆ�˜�}���Ì�œ���•�i�>�À�˜���>�L�œ�Õ�Ì���Ì�…�i��
�9�œ�Õ�˜�}�� ���>�“�i�V�…�>�˜�}�i�À�Ã�� ���Õ�˜�`�� �Ü�…�ˆ�V�…�� �ˆ�Ã��
�`�i�•�ˆ�Û�i�À�i�`�� �Û�ˆ�>�� ���•�œ�L�>�•�� ���Õ�˜�`�� �v�œ�À�� �
�…�ˆ�•�`�À�i�˜��
�>�˜�`�� �,�i�Ã�Ì�•�i�Ã�Ã�� ���i�Û�i�•�œ�«�“�i�˜�Ì�°�� �/�…�i�� �v�Õ�˜�`��
�«�À�œ�Û�ˆ�`�i�Ã�� �1���� �Þ�œ�Õ�Ì�…�‡�•�i�`�� �œ�À�}�>�˜�ˆ�Ã�>�Ì�ˆ�œ�˜�Ã��
�Ü�ˆ�Ì�…���Ì�…�i���À�i�Ã�œ�Õ�À�V�i�Ã���Ì�…�i�Þ���˜�i�i�`���Ì�œ���Ì�…�À�ˆ�Û�i�°��
�,�i�Ã�Ì�•�i�Ã�Ã�� ���i�Û�i�•�œ�«�“�i�˜�Ì�� �>�˜�`�� �����
�� �Ì�À�Õ�•�Þ��
�i�“�L�œ�`�Þ���Ì�…�i���«�À�ˆ�˜�V�ˆ�«�•�i�Ã���œ�v���Þ�œ�Õ�Ì�…���i�“�«�œ�Ü�‡
erment by ensuring that young people 
�>�À�i�� �Ì�…�i�� �`�i�V�ˆ�Ã�ˆ�œ�˜�‡�“�>�Ž�i�À�Ã�� �>�˜�`�� �…�>�Û�i�� �Ì�…�i��
�“�i�>�˜�Ã���Ì�œ���V�À�i�>�Ì�i���“�i�>�˜�ˆ�˜�}�v�Õ�•���ˆ�“�«�>�V�Ì�°���
�Ã��
�>�� �À�i�‡�}�À�>�˜�Ì�ˆ�˜�}�� �Ì�i�>�“�]�� �Ì�…�i�ˆ�À�� �ˆ�˜�Ã�ˆ�}�…�Ì�Ã�� �ˆ�˜�Ì�œ��
�“�i�>�Ã�Õ�À�ˆ�˜�}���Ì�…�i���Û�>�•�Õ�i���v�œ�À���“�œ�˜�i�Þ���ˆ�˜���«�À�œ�•�‡
�i�V�Ì���v�Õ�˜�`�ˆ�˜�}���‡���Ì�…�À�œ�Õ�}�…���>�Ã�«�i�V�Ì�Ã���•�ˆ�Ž�i���i�V�œ�˜�‡
�œ�“�Þ�]���i�v�w�V�ˆ�i�˜�V�Þ�]���>�˜�`���i�v�v�i�V�Ì�ˆ�Û�i�˜�i�Ã�Ã���‡���Ü�i�À�i��
�ˆ�˜�V�À�i�`�ˆ�L�•�Þ���Û�>�•�Õ�>�L�•�i�°���1�˜�`�i�À�Ã�Ì�>�˜�`�ˆ�˜�}���…�œ�Ü��
to assess these elements will help ensure 
�Ì�…�>�Ì���i�Û�i�À�Þ���V�œ�˜�Ì�À�ˆ�L�Õ�Ì�ˆ�œ�˜���ˆ�Ã���“�>�Ý�ˆ�“�ˆ�Ã�i�`���Ì�œ��
�>�V�…�ˆ�i�Û�i�� �Ì�…�i�� �L�i�Ã�Ì�� �«�œ�Ã�Ã�ˆ�L�•�i�� �œ�Õ�Ì�V�œ�“�i�Ã�°�»

- Yemi Knight - researcher, Barbados
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